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THÔNG TIN KHÁI QUÁT 
 
 
 
 

• Tên công ty :CÔNG TY CỔ PHẦN THÉP DANA - Ý 
 

• Tên Tiếng Anh :  DANA – Y STEEL JOINT STOCK COMPANY 
 

• Tên viết tắt : DNY 
 

• Giấy CNĐKDN số : Số 0400605391 (số cũ là 3203001911) đăng ký lần đầu ngày ngày 27/02/2008 và 

đăng ký thay đổi lần 07 ngày 13/03/2014. 
 

• Vốn điều lệ : 269.995.170.000 đồng (Hai trăm sáu mươi chín tỷ, chín trăm chín mươi lăm triệu, một 

trăm bảy mươi nghìn đồng) 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Trụ sở chính : Đường số 11B, Khu công nghiệp Thanh Vinh, Phường Hoà Khánh Bắc, Quận Liên 

Chiểu, Thành phố Đà Nẵng. 
 
• Số điện thoại :  0511 384 1182 – 3 841 000 
 
• Số fax :   0511 373 730 718 
 
• Website :  www.thepdana-y.com 
 
• Mã cổ phiếu :   DNY 
 
• Logo công ty :  
 
 
 



QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN  
 
 
 
 
 
 

Năm 2008 
 

Tiền thân của Công ty Cổ phần Thép DANA – Ý là một phần của 
Công ty Cổ phần Thép Thành lợi. Năm 2008, Công ty Cổ phần 
Thép Thành Lợi quyết định chuyển cơ sở sản xuất thép số 4 để 
thành lập Công ty Cổ phần Thép Đà Nẵng - Ý. Tại thời điểm 
thành lập Công ty có vốn điều lệ là 150 tỷ đồng với sự tham gia 
góp vốn thành lập của 87 nhà đầu tư tổ chức và cá nhân. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Năm 2013 
 

Tăng vốn điều lệ của Công ty từ 200.000.000.000  
VNĐ lên 269.995.170.000 VNĐ thông qua hình  
thức phát hành trả cổ tức bằng cổ phiếu và tăng vốn 

 
từ nguồn vốn chủ sở hữu.  

 
 
 
 
 

Năm 2010 

 
Công ty được Ủy Ban chứng khoán nhà nước chấp thuận 
trở thành Công ty đại chúng kể từ ngày 22/02/2010. 
Cũng trong năm 2010, vốn điều lệ của Công ty được 
nâng lên mức 200 tỷ đồng, tạo nền tảng mở rộng quy mô 
sản xuất, tăng trưởng thị phần. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



NGÀNH NGHỀ VÀ ĐỊA BÀN KINH DOANH 
 
 
 

➢ Ngành nghề kinh doanh : 
 

Hiện nay Công ty Cổ phần Thép Dana - Ý đang hoạt động trong các lĩnh vực chính như sau: 
 

✓ Sản xuất sắt, thép, gang: sản xuất các loại thép xây dựng 
 

✓ Bán buôn kim loại và quặng kim loại: bán buôn sắt thép 
 

✓ Bán buôn chuyên doanh khác chưa được phân đầu vào: bán buôn vật tư, thiết bị phục vụ 

sản xuất công nghiệp 
 

✓ Gia công cơ khí, xử lý và tráng phủ kim loại  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

➢ Địa bàn hoạt động : 
 
Công ty phân phối mặt hàng thép xây dựng cho các 
Đại lý cấp 1 khu vực miền Trung (từ Quảng Bình đến 
Khánh Hòa) và Tây Nguyên . Với mặt hàng Phôi thép, 
Công ty xuất khẩu cho các nước Đông Nam Á và các 
nhà máy cán thép trong nước theo hợp đồng mua bán 
thỏa thuận. 
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MÔ HÌNH QUẢN TRỊ, CƠ CẤU TỔ CHỨC 
 
 
 

➢ Mô hình quản trị :  
 
 
 
 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
 
 
 
 
 

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
 
 
 
 
 

TỔNG GIÁM ĐỐC 
 
 
 
 
 
 
 
 

ĐẠI DIỆN QMR LÃNH ĐẠO (MR) PHÓ TGĐ KINH DOANH 
 

               
 

               
 

               
 

               
 

BAN ISO 
   PHÒNG KH  PHÒNG  PHÒNG KT 

 

   VẬT TƯ  KINH DOANH  TC  

       
 

               
 

               
 

               
   

  

TỔ 

 
 

BỘ PHẬN  BỘ PHẬN 
 

KHO  MÔ GIỚI CÂN 
 

    
 

      
 
 
 



 
Là một công ty cổ phần, mô hình quản trị của DNY được tổ chức theo Luật Doanh nghiệp và Điều lệ 
 
Công ty, bao gồm các bộ phận: 
 
• Đại hội đồng cổ đông 
 
• Hội đồng quản trị Công ty 
 
• Ban kiểm soát 
 
• Ban Giám đốc  
 

 

BAN KIỂM SOÁT  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PHÓ TGĐ KỸ THUẬT SẢN XUẤT 

 

VĂN PHÒNG 
 
 
 

PHÒNG CƠ -  PHÒNG 

KỸ THUẬT  ĐIỆN 

   
 
 
 
 
 

NHÀ MÁY SỐ 1 NHÀ MÁY SỐ 2 
 
                

                
                

XƯỞNG XƯỞNG XƯỞNG XƯỞNG  XƯỞNG XƯỞNG  XƯỞNG 

PHÔI 1 CBN CÁN 1 CÁN 3  PHÔI 2 OXY  CÁN 2 

  LIỆU             
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ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN  
 
 
 

• Trải qua năm 2018 đầy khó khăn, thời gian 
tới HĐQT và Ban Lãnh đạo Công ty sẽ tập 
trung vào các nội dung liên quan đến việc 
Thanh kiểm tra và theo đuổi sự việc: UBND 
thành phố Đà Nẵng ra Quyết định xử phạt vi 
phạm hành chính số 5585/QĐ-XPVPHC, 
đình chỉ hoạt động sản xuất của Công ty 
trong thời hạn 06 tháng; 

• Tiếp tục hoàn thành các dự án còn dỡ dang 
trong năm 2018, đề xuất các giải pháp để hoạt 
động sản xuất kinh doanh không bị gián đoạn. 

 
• Đảm bảo hoạt động của công ty thép Dana - 

Ý tăng trưởng ổn định, an toàn, hiệu quả, 
song song đó thực hiện tốt trách nhiệm xã hội 
đối với cộng đồng. 

• Củng cố tinh thần nguồn nhân lực trong giai 
đoạn khó khăn của Công ty, thực hiện đầy đủ 
và minh bạch các quy định trả lương. Công ty 
Cổ phần Thép Dana - Ý chú trọng phát triển 
nguồn nhân lực, xem đây là nên tảng cơ bản 
quyết định sự thành công của Công ty. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

CÁC RỦI RO 
 
 
 

➢ Rủi ro kinh tế : 
 
Trong năm 2018 nền kinh tế thế giới 
tăng trưởng chậm, bị kiềm hãm bởi 
nhiều nguyên nhân trong đó ảnh 
hưởng lớn nhất là từ cuộc chiến tranh 
thương mại Mỹ - Trung. Xu hướng 
gia tăng chủ nghĩa bảo hộ mậu dịch 
của các nước lớn, đặc biệt là những 
thay đổi trong chính sách thương mại 
của Mỹ đã tác động đến sản xuất và 
xuất khẩu của nước ta và các nước 
trong khu vực. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Tuy nhiên năm qua kinh tế Việt Nam cũng đa có những chuyển 
biến tích cưc. Năm 2018 tăng trưởng GDP tăng 7,08%, là mức 
tăng cao nhất kể từ năm 2008 trở về đây. Cùng với việc hội nhập 
thương mại quốc tế các doanh nghiệp Việt Nam sẽ có nhiều cơ 
hội hơn ở những thị trường mới, tuy nhiên khi thị trường mở 
rộng sẽ đối mặt với sự cạnh tranh khốc liệt. Trong khu vực công 
nghiệp và xây dựng, ngành công nghiệp duy trì mức tăng trưởng 
khá với 8,79%. Khi nền kinh tế tăng trưởng thì nhu cầu xây dựng 
các công trình dân dụng, công nghiệp cũng như các công trình 
xây dựng khác sẽ gia tăng, từ đó sẽ gia tăng nhu cầu về thép, đây 
là cơ hội để DNY phát triển. 
 

 
Bất kỳ hoạt động kinh doanh nào cũng sẽ chịu tác động mạnh mẽ của biến động nền kinh tế. Do đó DNY 
luôn cập nhật những biến động kinh tế, từ đó đưa ra những phương án để nắm bắt cơ hội cũng như hạn chế 
rủi ro từ những biến động kinh tế mang đến. Do ngành xây dựng được dự báo sẽ tăng trưởng chậm lại nên 
tăng trưởng tôn mạ và ống thép trong năm 2019 cũng sẽ giảm nhẹ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

➢ Rủi ro pháp luật : 
 
 
 

Pháp luật Việt Nam đang trong giai đoạn hoàn thiện, nên liên 
tục thay đổi. Bất cứ hoạt động kinh doanh nào cũng sẽ chịu sự 
kiểm soát của pháp luật. Các công ty cổ phần chịu sự điều 
chỉnh của các luật liên quan đến kinh doanh như: Luật doanh 
nghiệp, Luật chứng khoán, Luật thuế, Luật lao động,... 

 
những luật này thường xuyên được chỉnh sửa. Điều này ít 
nhiều sẽ gây khó khăn cho DNY trong hoạt động sản xuất 
kinh doanh. Trong giai đoạn thị trường mở cửa, các nước 
tăng cường rào cản thương mại như thuế chống bán phá giá, 
thuế chống trợ cấp và đình chỉ thương mại của nhiều quốc 
gia, gây khó khăn cho nhiều doanh nghiệp. 

 

 
 
 
 
Trong những năm gần đây, chủ nghĩa bảo 
hộ thương mại ngày càng gia tăng, các vụ 
điều tra, áp thuế tự vệ lên mặt hàng xuất 
khẩu diễn ra nhiều hơn. Việc xuất khẩu 
với tốc độ tăng trưởng nhanh đã khiến 
thép Việt bị các nước chú ý và nằm trong 
diện điều tra, Việt Nam nhập khẩu gần 
50% là thép Trung Quốc khiến cho thép 
Việt bị nghi ngờ là thép Trung Quốc đội 
lốt thép Việt để xuất sang các nước khác 
cũng là nguyên nhân làm cho thép Việt 
đối diện với các cuộc điều tra từ quốc tế. 
 

 



 

➢ Rủi ro cạnh tranh : 
 

Thép phế là nguyên liệu chính trong sản xuất thép, chiếm tới 90% 
trong nguyên liệu đầu vào. Hiệp hội Thép Việt Nam đánh giá sản xuất 
thép từ sắt thép vụn là công nghệ thân thiện với môi trường vì sử 
dụng nguồn nguyên liệu tái tạo để sản xuất ra sản phẩm với năng 
lượng tiêu thụ và phát thải khí nhà kính chỉ bằng 1/5 so với sản xuất 
từ nguồn nguyên liệu quặng sắt. Theo VSA, khi trữ lượng quặng sắt 
trên thế giới đang ngày càng cạn kiệt thì việc sản xuất thép từ phế liệu 
sẽ giúp tiết kiệm được tài nguyên, đảm bảo phát triển lâu dài. Tại Việt 
Nam để cung ứng đủ cho nhu cầu sản xuất, các doanh nghiệp phải sử 
dụng 60% nguyên liệu sắt thép vụn nhập khẩu vì nguồn cung cấp sắt 
thép vụn gom ở trong nước chỉ đạt gần 40%. 

 
Căn cứ vào năng lực sản xuất của các nhà máy, Hiệp hội dự báo 
Việt Nam cần khoảng 31,6 triệu tấn sắt thép vụn giai đoạn 2018 – 
2020, trong đó nhập khẩu chiếm gần 19 triệu tấn. Giá nguyên vật 
liệu, cụ thể là giá thép HRC sẽ có nhiều biến động và khó đoán do 
phụ thuộc vào các chính sách từ nền kinh tế Trung Quốc và bảo hộ 
thương mại toàn cầu. Giá thép HRC từ đầu năm 2019 đã hồi phục 
và tăng so với cuối 2018, giá thép trong năm tới dự đoán sẽ dao 
động trong khoảng từ 500-550USD/tấn. Sự biến động của giá 
nguyên liệu cũng như biến động của tỷ giá sẽ tác động rất lớn đến 
kết quả kinh doanh của công ty. Do đó DNY luôn chú trọng trong 
việc chủ động nguồn nguyên liệu đầu để đảm bảo quá trình sản 
xuất diễn ra thường xuyên và ổn định. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



➢ Rủi ro cạnh tranh :  
 

 
Việc thực hiện các Hiệp định thương mại tự do (FTA), kết thúc 
đàm phán Hiệp định Đối tác Toàn diện và Tiến bộ xuyên Thái 
Bình Dương (CPTPP) và hình thành cộng đồng ASEAN mở ra cơ 
hội phát triển lớn hơn cho thị trường Việt Nam, tuy nhiên cũng 
mang lại thách thức không nhỏ. 

 
Tính đến đầu năm 2018 , có tổng cộng 124 vụ kiện điều tra phòng 
vệ thương mại đối với các sản phẩm xuất khẩu của Việt Nam. 
Trong đó, các sản phẩm thép và liên quan đến thép là 30 vụ 
(chiếm khoảng 25%). Theo số liệu của VSA trong năm 2017 và 
nửa đầu năm 2018, trong các sản phẩm thép chính của Việt Nam, 
tỷ trọng xuất khẩu thép xây dựng và ống thép chỉ ở mức 11 - 12%, 
trong khi tôn mạ là mặt hàng được xuất khẩu nhiều nhất với tỷ 
trọng xuất khẩu lên đến 47% sản lượng tiêu thụ. Do đó, với làn 
sóng bảo hộ thương mại gia tăng trên toàn cầu các doanh nghiệp 
sản xuất thép xây dựng sẽ ít chịu ảnh hưởng, trong khi đó các sản 
xuất tôn mạ sẽ là phải chịu ảnh hưởng mạnh nhất. 

 
Trong đó Việt Nam nhập khẩu lớn nhất từ Trung Quốc, với khối 
lượng chiếm gần 50% với trị giá hơn 1,83 tỷ USD. Điều đáng chú 
ý, trong số sản phẩm nhập khẩu đó có những loại sản phẩm DN 
nội đã sản xuất được, thậm chí dư thừa như thép xây dựng, tôn mạ 
màu, thép cuộn cán nguội. Do đó, nguồn cung ngày càng dư thừa, 
hoạt động xuất khẩu lại đang gặp khó khăn bởi hàng rào thuế tự vệ 
của các quốc gia. 
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➢ Rủi ro cạnh tranh :  
 

 
Những rủi ro khác như các hiện tượng thiên tai (động đất, lũ lụt), chiến 
tranh, dịch bệnh hiểm nghèo…. là những rủi ro bất khả kháng và ít có 

khả năng xảy ra. Nhưng khi xảy ra thì những rủi ro này có thể tác động 
mạnh mẽ đến hoạt động sản xuất, kinh doanh và tiêu thụ sản phẩm của 
Công ty. 

 
Đây là những rủi ro không thể loại trừ nhưng có thể giảm thiểu. Do đó, 
Công ty luôn nắm bắt kịp thời thông tin và đảm bảo thực hiện tốt công 
tác phòng cháy chữa cháy,… cũng như lên kế hoạch và điều chỉnh kế 
hoạch hợp lý nhằm giảm thiểu tối đa những rủi ro này đảm bảo kết quả 
hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty được thực hiện đúng như kế 
hoạch 
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TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Hội Đồng Quản Trị  
• Ban Kiểm Soát  
• Ban Điều Hành công ty 
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ  

 
 
 

 

Thành viên HĐQT Chức Vụ Ghi chú 
 

   
 

Ông Huỳnh Văn Tân Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Tổng Giám Đốc  
 

    

Ông Nguyễn Chí Kiên Thành viên HĐQT  
 

    

Bà Phan Thị Thảo Sương Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng Giám Đốc  
 

    

Ông Phan Xuân Thiện Thành viên HĐQT  
 

    

Ông Hồ Nghĩa Tín Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng Giám Đốc 
Miễn nhiệm ngày 

 

29/04/2018  

  
 

Ông Nguyễn Hữu Toàn Thành viên HĐQT 
Bổ nhiệm ngày 

 

29/04/2018  

  
 

 

➢ Sơ yếu lý lịch Hội Đồng Quản Trị :  
 

 

Ông Huỳnh Văn Tân – Chủ Tịch Hội đồng quản trị kiêm Tổng Giám Đốc 
 

Năm sinh : 1967 
 

Trình độ chuyên môn : Ngành cơ khí 
 

Số lượng cổ phiếu sở hữu cá nhân :1.349.999 cổ phần - tỷ lệ 5,0 % 
 

Quá trình công tác : 
 

• Từ năm 2007 : Chủ tịch HĐQT CTCP Thép Dana - Ý, Chủ tịch HĐQT CTCP đầu tư Thành Lợi 
 

• Từ năm 1991 đến năm 2007 :  Chủ tịch HĐQT kiêm TGĐ CTCP đầu tư Thành Lợi.  
 
 
 
 
 

Ông Nguyễn Chí Kiên – Phó Chủ tịch Hội đồng quản trị 
 

Năm sinh : 1952 
 

Trình độ chuyên môn : Trung cấp công an nhân dân 
 

Số lượng cổ phiếu sở hữu cá nhân : 56.999 cổ phần - tỷ lệ 0,21% 
 

Quá trình công tác : 
 

• Từ năm 2009 đến nay :   PTGĐ công ty CP đầu tư Thành Lơi. 
 

• Từ năm 2005 đến năm 2008 : Giam đôc công ty thủy sản KV2, PGD thủy sản Vân Nam, kiêm 

bí thư chi bộ, thuộc Đảng ủy khôi Doanh nghiệp. 
 

• Từ năm 1986 đến năm 2004 :    Trương phòng vật tư công ty thủy sản KV2. 
 

• Từ năm 1975 đến năm 1986 :    Trung úy An ninh nhân dân (B2) Công an tỉnh QNDN. 
 

• Từ năm 1968 đến năm 1975 Tham gia hoạt động cách mạng.  



 
Bà Phan Thị Thảo Sương – Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng Giám Đốc 

 
Năm sinh : 1965 
 
Trình độ chuyên môn : Tài chính Ngân hàng 
 
Số lượng cổ phiếu sở hữu cá nhân : 4.333.499 cổ phần - tỷ lệ 16,05% 
 
Quá trình công tác : 
 
• Từ năm 2008 :   Phó TGĐ CTCP Thép Dana - Ý 
 
• Từ năm 2000 :   Công tác tại CTCP đầu tư Thành Lợi  
 
 
 
 
 
 

 
Ông Nguyễn Hữu Toàn – Thành viên HĐQT 

 
Năm sinh : 1962 

 
Trình độ chuyên môn : Tài chính ngân hàng 

 
Số lượng cổ phiếu sở hữu cá nhân : 161.999 cổ phần - tỷ lệ 0,6 % 

 
Quá trình công tác : 

 
• Từ năm 2009 đến nay :   Thành viên HĐQT CTCP Thép Dana-Ý 

 
• Từ năm 2000 đến năm 2009 :    Làm việc tại CTCP đầu tư Thành Lợi  

 
 
 
 
 
 

Ông Phan Xuân Thiện – Thành viên HĐQT 
 

Năm sinh : 1967 
 

Trình độ chuyên môn : Kỹ sư Xây Dựng 
 

Số lượng cổ phiếu sở hữu cá nhân : 16.199 cổ phần - tỷ lệ 0.06 % 
 

Quá trình công tác : 
 

• Thời gian : Vị trí 
 

• Từ năm 2008 đến nay :   Trưởng Phòng KHVT, Thành viên HĐQT CTCP Thép Dana-Ý 
 

• Từ năm 2000 đến năm 2008Làm việc tại CTCP đầu tư Thành Lợi  
 
 
 
 
 
 



BAN KIỂM SOÁT  
 
 
 
 
 

Thành viên Ban Kiểm soát Chức Vụ 
  

Bà Huỳnh Thị Loan Trưởng Ban Kiểm Soát 
  

Ông Huỳnh Duy Cường Thành viên Ban Kiểm Soát 
  

Bà Phạm Thị Thu Sương Thành viên Ban Kiểm Soát 
  

 

➢ Sơ yếu lý lịch Ban Kiểm Soát :  
 

 
Bà Huỳnh Thị Loan – Trưởng Ban Kiểm Soát 

 
Năm sinh : 1968 

 
Nơi sinh : Quảng Nam – Đà Nẵng 

 
Trình độ chuyên môn : Thạc sĩ Kinh tế 

 
Số lượng cổ phiếu sở hữu cá nhân : 1.619 cổ phần – tỷ lệ 0,006% 

 
Quá trình công tác : 

 
Từ năm 2008 đến nay : Kế toán công ty cổ phần đầu tư Thành Lợi, Trưởng Ban Kiểm soát 

Công ty cổ phần thép DANA-Ý 
 

Từ năm 1996 đến 2008 :  Kế toán công ty cổ phần đầu tư Thành Lợi  
 
 
 
 
 
 
 

Bà Phạm Thị Thu Sương – Thành viên Ban Kiểm soát 
 

Năm sinh : 1977 
 

Trình độ chuyên môn : Cử nhân Ngoại ngữ - Kế toán 
 

Số lượng cổ phiếu sở hữu cá nhân : 0 cổ phần - tỷ lệ 0% 
 

Quá trình công tác : 
 

Thời gian : Vị trí 
 

Từ 2010 đến nay : Phó Tổng Giám đốc Công ty CP đầu tư Thành Lợi 
 

Từ năm 2005 đến năm 2010 : Công ty liên danh Hoàn Vũ 
 

Từ năm 1999 đến 2005 : Tổng công ty xây dựng miền Trung  
 
 
 
 
 



 
Ông Huỳnh Duy Cường – Thành viên Ban kiểm soát 

 
Năm sinh : 1980 
 
Nơi sinh : Đà Nẵng 
 
Trình độ chuyên môn : Cử nhân Kế toán 
 
Số lượng cổ phiếu sở hữu cá nhân : 0 cổ phần – tỷ lệ 0% 
 
Quá trình công tác : 
 
Thời gian : Vị trí 
 
• Từ năm 2008 đến nay :   Thư ký HĐQT, thành viên BKS Công ty CP thép DANA-Ý 
 
• Từ năm 2002 đến năm 2007 :    Nhân viên kế toán Công ty CP đầu tư Thành Lợi  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



BAN ĐIỀU HÀNH CÔNG TY  
 
 
 
 

Thành viên Ban Điều hành Chức Vụ 
  

Ông Huỳnh Văn Tân Tổng Giám Đốc 
  

Bà Phan Thị Thảo Sương Phó Tổng Giám Đốc 
  

Ông Hồ Nghĩa Tín Phó Tổng Giám Đốc 
  

Bà Trần Mai Thị Bé Liệu Kế toán trưởng 
  

 
 

 

➢ Sơ yếu lý lịch Ban Điều hành Công ty : 
 

- Sơ yếu lý lịch của Ông Huỳnh Văn Tân và Bà Phan Thị Thảo Sương vui lòng xem lại thông tin 

phần sơ yếu lý lịch Hội Đồng Quản Trị. 
 
 
 
 
 

 
Ông Hồ Nghĩa Tín – Phó Tổng Giám Đốc 

 
Năm sinh : 1957 

 
Trình độ chuyên môn : Kỹ sư chế tạo máy 

 
Số lượng cổ phiếu sở hữu cá nhân : 323.999 cổ phần – tỷ lệ 1,2% 

 
Quá trình công tác : 

 
• Từ năm 2008 đến nay :   Tổng Giám đốc, Phó TGĐ Công ty cổ phần thép DANA-Ý 

 
• Từ năm 2007 đến năm 2008 : Phó trưởng phòng Đào tạo và chuẩn bị sản xuất Ban Quản lý Dự án 

nhà máy Lọc dầu Dung Quất 
 

• Từ năm 1992 đến năm 2006 : Quyền Trưởng phòng kỹ thuật, trưởng phòng kế hoạch vật tư, Phó 
Giám đốc kinh doanh kiêm phó Ban quản lý dự án đầu tư, Tổng Giám đốc Công ty Thép Đà Nẵng - 
Bí thư Đảng ủy Công ty thép Đà Nẵng. 

 
• Từ năm 1990 đến năm 1992 :    Trưởng phòng Kỹ thuật Công ty Lâm sản Xuất khẩu Đà Nẵng. 

 
• Từ năm 1982 đến năm 1989 : Cán bộ giảng dạy Đại học Bách Khoa Đà Nẵng, Xưởng trưởng Xưởng 

Cơ khí trường Đại học Bách Khoa Đà Nẵng. Thành viên HĐQT Công ty PORTSERCO-DN. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Bà Trần Mai Thị Bé Liệu – Kế toán trưởng 
 

Năm sinh : 1976 
 

Nơi sinh : Đà Nẵng 
 

Trình độ chuyên môn : Cử nhân Tài chính Ngân hàng 
 

Số lượng cổ phiếu sở hữu cá nhân : 0 cổ phần – tỷ lệ 0% 
 

Quá trình công tác : 
 

• Từ năm 2008 đến nay :   Kế toán trưởng CTCP Thép Dana-Ý 
 

• Từ năm 2005 đến năm 2007 :    Kế toán trưởng CTCP DANATOL 
 

• Từ năm 2000 đến năm 2005 : Kế toán tổng hợp, Quyền Kế toán trưởng Công ty 

Công nghiệp tàu thủy Việt Nam - Chi nhánh Đà Nẵng 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



TÌNH HÌNH NHÂN SỰ VÀ CHÍNH SÁCH NGƯỜI LAO ĐỘNG 
 
 
 

➢ Tình hình nhân sự của CTCP Thép Dana - Ý : 
 

Tổng số lao động tại ngày 31/12/2018 là : 682 người  
 

 

STT Tính chất phân loại Số lượng 2018 Tỷ trọng 2018 
 

     
 

A Theo trình độ 682 100%  
 

1 Trình độ đại học, trên đại học 50 7%  
 

2 Trình độ cao đẳng, trung cấp 65 10%  
 

3 Khác 567 83%  
 

B Theo tính chất hợp đồng lao động 682 100%  
 

1 Hợp đồng có xác định thời gian 27 4%  
 

2 Hợp đồng không xác định thời gian 655 96%  
 

3 Hợp đồng theo thời vụ (công nhật) 0 0%  
 

 Tổng cộng 682 100%  
 

    
 

 Cơ cấu lao động theo trình độ Cơ cấu lao động theo tính chất hợp đồng 
 

 
7% 

 4%  
 

    
 

 10%    
  

 
 
 
 
 

 
83% 96% 

Trình độ đại học, trên đại học   Trình độ cao đẳng, trung cấp   Khác Hợp đồng có xác định thời gian Hợp đồng không xác định thời gian  
 
 
 
 

THU NHẬP BÌNH QUÂN CỦA NGƯỜI LAO ĐỘNG QUA CÁC NĂM (ĐỒNG/THÁNG/NGƯỜI)  
 

STT Năm Mức lương bình quân (đồng/ người /tháng) 
   

2 2017 7.000.000 
   

3 2018 5.800.000 
   

4 Dự kiến 2019 5.000.000 
    

 
 
 
 
 
 



 

➢ Chế độ làm việc : 
 

✓ Nhân lực là yếu tố quan trọng quyết định đến sự tồn tại và phát triển của doanh nghiệp. Nhận 
thức được điều này, công ty tập trung vào công tác đào tạo đội ngũ lao động, tạo môi trường làm 
việc công bằng, bình đẳng. Công ty tổ chức làm việc 8h/ngày, 6 ngày/tuần, chế độ nghỉ theo quy 
định của luật lao động. Đối với cán bộ công nhân trực tiếp sản xuất, Công ty đang tổ chức sản 
xuất theo ca, đảm bảo tiến độ sản xuất, tuân thủ theo quy định của pháp luật. Công việc được 
phân bổ rõ ràng và hợp lý, giúp nâng cao hiệu quả công việc. 

 
✓ Ngoài công tác hỗ trợ, đảm bảo an toàn thì Công ty còn thực hiện tốt việc khuyến khích 100% 

người lao động tham gia bảo hiểm y tế, bảo hiểm tai nạn, bảo hiểm tai nạn nghề nghiệp. Bên cạnh 
đó, Công ty còn tạo điều kiện giúp mọi người được giao lưu, tạo mối quan hệ khăng khích trong 
môi trường công việc với việc thông qua tổ chức các chuyến dã ngoại, tổ chức ngày hội thi đua 
giữa các nhóm ngay tại Công ty, v.v… 

 
✓ DNY luôn tuân thủ và chấp hành nghiêm chỉnh các chế độ cho người lao động theo đúng Luật lao 

động và các quy định khác của Pháp Luật. Công ty luôn hướng tới việc xây dựng môi trường làm việc 
năng động và chuyên nghiệp, góp phần gia tăng năng suất lao động. Cơ sở hạ tầng và trang thiết 
bị được đầu tư khang trang, nhằm tạo môi trường làm việc hiên đai, thoải mái cho nhân viên, hỗ 
trợ phát huy tính sáng tạo góp phần thúc đẩy hiệu quả công việc. 
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➢ Chính sách lương và thưởng: 
 
 
 
 
 

Trong những năm gần đây, hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty phát triển ổn định và liên 
tục. Công ty luôn rõ ràng về chế độ lương thưởng, tạo sự an tâm cho người lao động. Tuy nhiên, 
ảnh hưởng của sự việc dừng sản xuất nêu trên đã làm cho mức lương trung bình của nhân viên 
năm 2018 giảm so với năm 2017. Công ty vẫn đang cố gắng để duy trì và nâng cao hơn mức 
lương để đảm bảo ổn định cuộc sống cho CBCNV với mong muốn nhân viên tận tâm trong công 
việc, nỗ lực để góp phần phát triển công ty. 

 
Chính sách lương thưởng của công ty dựa trên năng lực và sự đóng góp của CBCNV đối với 
công ty trên cơ sở đảm bảo tuân thủ đúng các chế độ theo quy định của nhà nước. Công ty có 
chính sách lương, thưởng đặc biệt đối với các nhân viên giỏi và giàu kinh nghiệm trong các lĩnh 
vực liên quan, một mặt để tạo sự gắn bó lâu dài, thu hút nhân lực giỏi từ nhiều nguồn khác nhau 
về làm việc cho Công ty. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

27 TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ 



 
 
 
Bên cạnh khoản lương cố định theo hợp đồng, người lao động còn có thêm những khoản 
lương thưởng nhân dịp các ngày lễ, Tết hoặc các dịp đặc biệt khác từ phía Công ty. Ngoài ra, 
đối với những gia đình khó khăn, người thân ốm hay người lao động nghỉ thai sản thì được 
Công ty hỗ trợ và thăm hỏi với những chính sách rõ ràng 

 
Tuy Công ty có chính sách lương thưởng và chế độ làm việc rõ ràng, song thời gian bị dừng sản 

xuất theo yêu cầu của Thành phố, đã làm cho đời sống của người lao động không được đảm bảo. 

Đến thời điểm cuối năm 2018, số lượng lao động giảm giảm hơn 25% so với đầu năm. 
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TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG SẢN 
XUẤT TRONG NĂM 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh 
 
• Tổ chức và nhân sự 
 
• Tình hình đầu tư, thực hiện các dự án 
 
• Tình hình tài chính 
 
• Cơ cấu cổ đông, thay đổi vốn đầu tư của CSH 
 
• Báo cáo tác động liên quan đến môi trường, xã hội  
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TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH 
 
 
 
 
 
 

 
DANA-Ý đã trải qua một năm 2018 đầy sóng gió. Ngay 
từ những ngày đầu năm Mậu Tuất (cuối tháng 01/2018), 
người dân sống xung quanh Nhà máy kéo đến bao vây, 
không cho Nhà máy hoạt động. Nguyên nhân của vụ 
việc là do việc quy hoạch Cụm công nghiệp Thanh Vinh 
trước đây chưa phù hợp khi để người dân sát cạnh cụm 
công nghiệp và không có vành đai phân cách giữa khu 
dân cư và cụm công nghiệp; đồng thời việc thiếu nhất 
quán trong việc giải tỏa di dời người dân ra khỏi Cụm 
công nghiệp cũng là nguyên nhân dẫn đến việc người 
dân phản ứng gây gắt, bao vây nhà máy. Tiếp theo việc 
phản ứng của người dân là hàng loạt các quyết định gây 
bất lợi cho hoạt động SXKD của Công ty do UBND 
thành phố Đà Nẵng ban hành. 

 
 

Năm 2018 ngành thép tiếp tục phải cạnh tranh gay gắt 
với thép NK thâm nhập mạnh vào thị trường Việt 
Nam, đồng thời phải đối mặt với nhiều vụ điều tra 
bán phá giá từ các nước NK khiến XK thép gặp nhiều 
khó khăn. Trong đó, các thị trường quen thuộc trong 
ASEAN như: Thái Lan, Malaysia cũng đã khởi xướng 
các vụ kiện điều tra chống bán phá giá đối với một số 
sản phẩm sắt thép có xuất xứ hoặc NK từ Trung Quốc 
vào Việt Nam. Giá thép trên thị trường thế giới năm 
2018 có nhiều biến động khó lường, giá các mặt hàng 
nguyên liệu như: quặng sắt, than coke… liên tục lên 
xuống khó dự đoán và ở mức cao. Thời điểm cuối 
năm, giá hầu hết các mặt hàng bắt đầu đi xuống, tác 
động khá lớn đến thị trường trong nước. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Đồng thời, việc Mỹ áp dụng chính sách bảo 
hộ bằng cách áp dụng mức thuế suất nhập 
khẩu 25% đối với các mặt hàng thép. 
Những quốc gia bị ảnh hưởng tiêu cực trực 
tiếp đó là Canada, Mexico, Thổ Nhĩ Kỳ và 
các quốc gia thuộc khối EU. Các nhà sản 
xuất thép nội địa của Mỹ và các nhà sản 
xuất có nhà máy đặt tại các quốc gia được 
miễn giảm thuế sẽ được hưởng lợi từ chính 
sách bảo hộ. Chính sách bảo hộ ngành thép 
của Mỹ sẽ không có ảnh hưởng trực tiếp 
trọng yếu tới ngành thép Việt Nam. Tuy 
nhiên, những ảnh hưởng gián tiếp do lượng 
thép xuất khẩu từ các quốc gia và khu vực 
khác chuyển hướng có thể sẽ tác động tiêu 
cực tới ngành thép Việt Nam – đặc biệt từ 
Hàn Quốc, Trung Quốc hoặc Nhật Bản. 
 
 
 

 
2018 được coi là một năm hết sức khó 
khăn đối với DANA – Ý khi vừa điều 
hành hoạt động sản xuất kinh doanh, vừa 
theo đuổi các sự việc liên quan đến chính 
quyền. Tuy nhiên, công ty đã tận dụng 
mọi cơ hội phát huy năng lực sẵn có , điều 
hành linh hoạt, động viên toàn lực đạt kết 
quả sản xuất kinh doanh với hiệu suất cao. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Cụ thể, sản lượng sản xuất được trong năm 2018 là:  
 
 
 
 

STT Sản phẩm Đơn vị Số lượng sản xuất Số lượng tiêu thụ 
     

1 Phôi thép Tấn 104.249 42.252
     

2 Thép Tấn 65.250 79.115
     

Tổng cộng  Tấn 169.499 121.367
     

 
Hiệu quả hoạt động 

 
 
 
 

Chỉ tiêu Đơn vị 
Thực hiện Kế hoạch Thực hiện % So với % So với 

 

2017 2018 2018 KH 2018 TH 2017  

  
 

       
 

Tổng doanh thu Tỷ đồng 2.366 3.121 1.577 50,53% 66,65%
 

       
 

Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 70,403 70 -112,521 - _
 

       
 

 
 
 

Cuối năm 2018 công ty ghi nhận doanh thu 1.577 tỷ đồng, giảm 34,35% so với cùng kỳ 
năm 2017. Song việc đạt được doanh thu hơn 1.500 tỷ đồng nhằm duy trì vòng quay vốn 
lưu động, ổn định tài chính, đảm bảo kế hoạch trả nợ đến hạn cho ngân hàng khi tất cả 
hoạt động SXKD bị dừng hoàn toàn trong quý IV năm 2018 là sự nổ lực và hi sinh lớn 
của toàn thể CBCNV toàn công ty. 
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TÌNH HÌNHĐẦU TƯ 
 
 
 

Bị ảnh hưởng bởi các quyết định của chính quyền đến toàn bộ các hoạt động của Công ty nên Công ty 

cũng tạm dừng các hoạt động đầu tư đang diễn ra. 
 
 
 
 

 

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH 
 
 
 

Trong năm 2018 công ty phải đối mặt với nhiều khó khăn, khi người dân xung quanh nhà máy phản 
ứng tiêu cực về việc không đồng tình với việc quy hoạch Cụm công nghiệp Thanh Vinh, tiếp theo việc 
phản ứng của người dân là hàng loạt các quyết định gây bất lợi cho hoạt động SXKD của Công ty do 
UBND thành phố Đà Nẵng ban hành, làm hoạt động của công ty không được liên tục, ảnh hưởng rất 
lớn đến kết quả kinh doanh. Công ty đã quyết định khởi kiện vụ việc ra Tòa án để giải quyết đúng pháp 
luật, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của Công ty và hàng trăm cổ đông. 

 
 
 

Chỉ tiêu Thực hiện 2017 Thực hiện 2018 % tăng giảm
    

Tổng tài sản 2.205.499.243.797 1.552.565.704.697 -29,60%
    

Doanh thu thuần 2.365.986.536.062 1.548.979.476.505 -34,53%
    

Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh 87.695.752.742 -111.907.352.935 -227,61%
    

Lợi nhuận khác 453.714.864 -593.646.230 -230,84%
    

Lợi nhuận trước thuế 88.149.467.606 -112.500.999.165 -227,63%
    

Lợi nhuận sau thuế 70.403.121.855 -112.520.999.165 -259,82%
    

 
 

Cuối năm 2018, công ty thép DANA - Ý ghi nhận 
doanh thu thuần 1.549 tỷ đồng tương đương giảm 
34,53% so với cùng kỳ năm 2017, làm cho lợi 
nhuận từ hoạt động kinh doanh giảm hơn 2 lần so 
với năm trước, lợi nhuận sau thuế ghi nhận âm 113 
tỷ đồng. Lợi nhuận năm 2018 bị lỗ hơn 112 tỷ 
đồng là do việc tác động của Thông báo số 30/TB-
UBND và QĐ số 5585/QĐ-XPVPHC nên trong 
quý IV năm 2018 Công ty dừng toàn bộ hoạt động 
sản xuất kinh doanh với chi phí trong giai đoạn 
dừng hoạt động sản xuất hơn 45 tỷ đồng. 

 

 
 
Mặc dù sự lãnh đạo hiệu quả của Ban điều hành 
kết hợp với sự nỗ lực làm việc hết mình của đội 
ngũ cán bộ công nhân viên, cùng với chính sách 
hoạt động được đề ra đã cải thiện đáng kể hoạt 
động của nhà máy, đồng thời duy trì và thực hiện 
triển vọng mở rộng thị phần phân phối cho sản 
phẩm. Nhưng với những vướng mắc về phía 
chính quyền cũng như những bất bình của người 
dân chưa được giải quyết, làm ảnh hưởng nghiêm 
trọng đến uy tín, gián đoạn quá trình hoạt động 
của công ty. 
 

 
 



 

➢ Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu :   

Các chỉ tiêu ĐVT Năm 2017 Năm 2018 
    

Chỉ tiêu về khả năng thanh toán    
    

Hệ số thanh toán ngắn hạn Lần 0,90 1,03
    

Hệ số thanh toán nhanh Lần 0,07 0,18
    

Chỉ tiêu về cơ cấu vốn    
    

Hệ số Nợ/Tổng tài sản % 82,25% 82,34%
    

Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu % 463,49% 466,30%
    

Chỉ tiêu về năng lực hoạt động    
    

Vòng quay hàng tồn kho Vòng 1,88 2,12
    

Vòng quay tổng tài sản Vòng 0,82 1,05
    

Chỉ tiêu về khả năng sinh lời    
    

Hê sô Lơi nhuân sau thuê/Doanh thu thuân % -7,26% 2,98%
    

Hê sô Lơi nhuân sau thuê/Vôn chu sơ hưu % -33,84% 19,09%
    

Hê sô Lơi nhuân sau thuê/Tông tai san % -5,99% 3,11%
    

Hệ số Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh/Doanh thu thuần % -7,22% 3,71%
    

 
Chỉ tiêu về khả năng thanh toán : 
 
Năm 2018 cả hệ số thanh toán ngắn hạn và hệ số thanh toán nhanh đều 
giảm nhẹ so với cùng kỳ năm 2017. Nguyên nhân các hệ số giảm là do 
tài sản ngắn hạn, nợ ngắn hạn và hàng tồn kho trong năm đều giảm. 
Tài sản ngắn hạn giảm 46,89% đạt mức 654,89 tỷ đồng, chủ yếu do 
tiền gửi ngân hàng đến ngày đáo hạn vì vậy tiền và các khoản tương 
đương tiền giảm hơn 81 tỷ đồng, tiền được dùng để thanh toán khoản 
nợ chó các công ty và cho ngân hàng Nông nghiệp và phát triển nông 
thôn – chi nhánh Đà Nẵng. Bên cạnh đó, nợ ngắn hạn giảm 463,44 tỷ 
đồng tương đương giảm 38,8% so với năm 2017. Trong năm công ty 
đã hoàn thành các khoản thuế phải nộp, do đó vào cuối năm 2018 số 
thuế phải nộp giảm hơn 17 tỷ đồng so với cùng kỳ 2017. Bên cạnh đó 
các khoản phải trả người bán ngắn hạn giảm, trong năm công ty đã 
hoàn tất việc thanh toán cho các công ty: Toyota Tsusho Corporation, 
VitelSolutions Pte. LDT, Jfe Shoji Trade Corporation,.... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Khả năng thanh toán   
1.03 

0.9 
 
 
 
 

0.18 
0.07 

 
2017 2018 

 
 Hệ số thanh toán ngắn hạn 

 
 Hệ số thanh toán nhanh 

  
Hàng tồn kho cuối kỳ giảm 40,51%, đạt mức 602,904 tỷ đồng, cuối kỳ công ty không phát sinh khoản 
hàng mua đang đi đường, thành phẩm năm 2018 giảm gần 300 tỷ đồng so với cùng kỳ 2017. Tuy các hệ 
số thanh toán của công ty có xu hướng giảm, nhưng công ty vẫn đảm bảo được khả năng thanh toán, các 
khoản nợ đều được hoàn tất trước hạn. 

 
 
 

BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2018 34 



Chỉ tiêu về cơ cấu vốn  
 
 
 
 

Cơ cấu vốn  
466.30% 463.49% 

 
 
 
 
 

82.34% 82.25% 

2017 2018
 

 Hệ số nợ/ Tổng tài sản 
 

 Hệ số nợ/ Vốn chủ sở hữu 

 
 
 
 
 
Hệ số nợ trên tổng tài sản và hệ số nợ trên vốn chủ sở hữu đều 
giảm nhưng vẫn ở mức khá cao. Cuối kỳ năm 2018 các chỉ 
tiêu: nợ phải trả, tổng tài sản, vốn chủ sở hữu đều giảm so với 
năm 2017, nhưng tốc độ giảm của nợ phải trả cao hơn tốc độ 
giảm của tổng tài sản và vốn chủ sở hữu. Công ty phát sinh các 
khoản vay là để đầu tư các dự án lớn như : mở rộng dây 
chuyền luyện cán thép công suất 200.000 tấn/năm, xây dựng 
nhà máy luyện cán thép công suất 250.000 tấn/năm. Nợ phải 
trả của công ty giảm 29,68% tương ứng giảm 539 tỷ đồng, cả 
nợ dài hạn và nợ ngắn hạn đều giảm, do trong năm công ty đã 
hoàn tất nhiều khoản nợ của ngân hàng, và nhà cung cấp. 
 

Tổng tài sản năm 2018 giảm 29,6% đạt mức 1.553 tỷ đồng, tổng tài sản giảm chủ yếu là do sự sụt giảm 
của tài sản ngắn hạn, bởi các nguyên nhân đã nêu. Cuối kỳ năm 2018, vốn chủ sở hữu giảm 29,25% do 
lợi nhuận sau thuế kỳ này âm xấp xỉ 113 tỷ trong khi lợi nhuận trước thuế năm 2017 đạt hơn 70 tỷ. Nợ 
phải trả chiếm tỷ trọng khá lớn trong nguồn vốn của công ty, sử dụng các khoản nợ để đầu tư dài hạn, do 
đó trong thời gian tới khi các dự án đầu tư đi vào hoạt động, cơ cấu nguồn vốn sẽ được cân bằng. 

 
Chỉ tiêu về năng lực hoạt động 

 
Năm 2018 vòng quay hàng tồn kho và vòng quay tài sản đều giảm so với năm 2017. Giá vốn hàng bán giảm 
30,17% do giá vốn thành phẩm và giá vốn hàng hóa giảm, trong khi đó hàng tồn kho bình quân giảm 
21,27%, do đó làm vòng quay hàng tồn kho giảm từ 2,12 xuống 1,88. Doanh thu thuần năm 2018 giảm 
34,53% nhanh hơn tốc độ giảm của tổng tài sản, làm cho vòng quay tài sản giảm so với cùng kỳ năm 2017, 
cho thấy tài sản công ty đầu tư chưa mang lại hiệu quả doanh thu. 

 
Chỉ tiêu về khả năng sinh lời 

 
 

Các chỉ số về khả năng sinh lời của công ty trong năm 2018 đều giảm so với cùng kỳ năm 2017. Nguyên 
nhân là do doanh thu sau thuế giảm gấp nhiều lần so với mức giảm của doanh thu thuần, vốn chủ sở hữu và 
tổng tài sản. Trong năm công ty sử dụng phần lớn nguồn vốn để đầu tư xây dựng nhà máy, cải tiến hệ thống 
sản xuất, đây là chiến lược đầu tư cho dài hạn. Tuy nhiên, hiện tại các cải tiến này chưa phát huy hiệu quả 
do đang bị dừng hoạt động. Hi vọng trong những năm tiếp theo hoạt động của công ty sẽ đi vào ổn định. 
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CƠ CẤU CỔ ĐÔNG VÀ THAY ĐỔI TRONG VỐN ĐẦU 
TƯ CỦA CHỦ SỞ HỮU 

 

➢ Cổ phần : 
 

Cổ phần phổ thông: 26.999.517 cổ phần  
 

Cổ phần ưu đãi: 0 cổ phần 
 

Số lượng cổ phần đang lưu hành: 26.999.517 cổ phần 
 

Cổ phiếu quỹ: 0 cổ phần 
 

Mệnh giá: 10.000 VNĐ 
 

Số lượng cổ phần hạn chế chuyển nhượng: 0 cổ phần 
 

➢ Cơ cấu cổ đông tính đến ngày 31/12/2018 :  
 
 

STT Loai cổ đông Số lương cổ đông Số lượng cổ phiếu Ty lệ sở hưu (%)
     

I Cổ đông trong nươc 397 26.709.479 98,9
     

 Cô đông tô chưc 18 12.855.210 47,6
     

 Cô đông ca nhân 379 13.854.269 51,3
     

II Cổ đông nươc ngoai 11 290.038 1,1
     

 Cô đông tô chưc 3 81.591 0,3
     

 Cô đông ca nhân 8 208.447 0,8
     

 Tổng cộng 408 26.999.517 100
     

 

➢ Danh sách cổ đông lớn :  
 
 

STT Tên cổ đông Số lương cổ phiêu Ty lệ sở hữu (%)
    

1 Công ty cổ phần đầu tư Thành Lợi 12.854.157 47,60
    

2 Huỳnh Văn Tân 1.349.999 5,00
    

3 Phan Thị Thảo Sương 4.333.499 16,05
    

 Tổng Cộng 18.537.655 68,65
    

 
Tình hình thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu:  Không 

 
Giao dịch cổ phiếu quỹ:  Không  

 
 
 
 



 

BÁO CÁO CỦA 
 

BAN TỔNG GIÁM ĐỐC 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh  
• Tình hình tài chính  
• Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính 

sách, quản lý  
• Kế hoạch phát triên trong tương lai  
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STT Chỉ tiêu Đvt Năm 2017 Năm 2018 

     

1 Sản xuất phôi thép Tấn 221.682 104.249
     

2 Tiêu thụ phôi thép Tấn 55.904 42.525
     

3 Sản xuất Thép XD Tấn 165.493 65.250
     

4 Tiêu thụ Thép XD Tấn 153.143 79.115
     

5 Doanh thu bán hàng và cung cấp DV Triệu đồng 2.365.987 1.577.146
     

6 Lợi nhuận sau thuế Triệu đồng 70.403 -112.521
     

7 Nộp ngân sách Triệu đồng 334.488 59.319
     

8 Thu nhập bình quân Nghìn đồng/người/tháng 7.000 5.800
      

 
 
 

ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH  
 
 
 
 

  
Kế hoạch 

 
Thực hiện 

% Thực hiện so với
 

   kế hoạch  

      
 

Chỉ tiêu 
       

 

ĐVT 
Năm Năm Năm Năm Năm Năm 

 

 
 

 2017 2018 2017 2018 2017 2018  

  
 

        
 

Tổng doanh thu Triệu đồng 2.930.000 3.121.000 2.374.108 1.577.146 81,0% 50,53%
 

        
 

Lợi nhuận sau thuế Triệu đồng 65.000 70.000 70.403 -112.521 108,3% _
 

        
 

Sản lượng phôi thỏi Tấn 300.000 260.000 221.682 104.249 73,9% 40,10%
 

        
 

Sản lượng cán Tấn 250.000 200.000 165.493 65.250 66,2% 32,63%
 

        
  

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Công ty tích cực nghiên cứu, theo dõi thị trường nhằm nắm bắt kịp thời những biến 
động, từ đó đưa ra những định hướng hợp lý để công ty ngày một phát triển. Tuy nhiên 
năm 2018 lợi nhuận của công ty ghi nhận ở mức âm, nguyên nhân chính dẫn đến việc lỗ 
là do quyết định đình chỉ hoạt động trong quý 4 năm 2018 do UBND thành phố ban 
hành, sự việc này làm ảnh hưởng rất lớn đến uy tín cũng như hoạt động kinh doanh của 
DNY. Hiện tại công ty vẫn chưa nhận được phương án giải quyết thỏa đáng từ các cấp 
chính quyền. Trong năm 2019 công ty quyết tâm sẽ giải quyết thỏa đáng việc này nhằm 
bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của Công ty và hàng trăm cổ đông. 

 
Mặc dù chịu nhiều áp lực từ việc thay đổi chính sách của Thành phố, song HĐQT và 
Ban Tổng Giám đốc Công ty vẫn đồng lòng, kiên định vừa theo đuổi sự việc để bảo vệ 
lợi ích của Công ty và cổ đông; vừa điều hành hoạt động SXKD, ổn định tài chính. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Công tác kỹ thuật :  
 

Công ty hiện có mạng lưới bảo dưỡng thiết bị 
vững mạnh, đảm bảo cho hoạt động sản xuất 
được liền mạch, liên tục và đạt hiệu quả năng 
suất cao nhất. Công ty hiện có 2 hệ thống luyện 
phôi với tổng công suất thiết kế 400.000 tấn/năm 
và 3 hệ thống cán thép công suất thiết kế tương 
đương công suất luyện phôi. Hệ thống này giúp 
Công ty đạt các chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật đề ra tiêu 
hao nguyên liệu vật tư thấp, giá thành hạ so với 
giá thành bình quân trong ngành. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Công tác tiêu thụ :  
 

Mở rộng mạng lưới phân phối khắp các 
tỉnh miền Trung, đặc biệt tại các thị 
trường mới Bắc miền Trung. Đẩy mạnh 
công tác marketing, đưa sản phẩm vào các 
công trình lớn. Tăng cường công tác 
tuyên truyền quảng cáo sản phẩm bằng 
nhiều hình thức, đưa hình ảnh Công ty 
đến với công chúng. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Công tác kế toán :  
 
Tuân thủ và thực hiện đúng chế độ kế 
toán, quản lý chặt chẽ tài sản Công ty. 
Không để xảy ra sai sót trong quá trình 
kế toán thống kê. Quan hệ tốt với các tổ 
chức tín dụng, linh hoạt trong công tác 
tài chính đảm bảo sự ổn định cho nguồn 
vốn hoạt động sản xuất kinh doanh. 
 

Công tác cung ứng vật tư :  
 
Xây dựng hệ thống các nhà cung cấp tín 
nhiệm trong và ngoài nước nhằm đảm 
bảo đủ nguồn nguyên liệu phục vụ sản 
xuất. Tiếp tục hoàn thiện hệ thống cơ sở 
hạ tầng phục vụ cho đầu tư phát triển. 

 

 
 
 
 
 



 
TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH  

 
 
 
 

Chỉ tiêu Năm 2016 Năm 2017 Năm 2018 
    

Tài sản ngắn hạn 1.285.318 1.233.091 654.888
    

Tiền và các khoản tương đương tiền 48.877 81.846 530,68
    

Các khoản đầu tư tài chính ngắn hạn 15.563 25.384 29.727
    

Các khoản phải thu ngắn hạn 172.480 99.749 18.522
    

Hàng tồn kho 1.039.519 1.013.429 602.905
    

Tài sản ngắn hạn khác 8.879 12.683 3.204
    

Tài sản dài hạn 1.036.243 972.408 897.677
    

Tài sản cố định 891.846 741.100 596.677
    

Tài sản dở dang dài hạn 135.658 221.721 297.076
    

Các khoản đầu tư tài chính dài hạn 1.600 1.600 1.317
    

Tài sản dài hạn khác 7.139 7.987 3.120
    

Tổng cộng tài sản 2.321.560 2.205.499 1.553.566
    

Nợ phải trả 1.973.593 1.816.045 1.277.040
    

Nợ ngắn hạn 1.273.845 1.194.389 730.946
    

Nợ dài hạn 699.748 621.656 546.094
    

Nguồn vốn chủ sở hữu 347.967 389.454 275.526
    

Vốn chủ sở hữu 347.967 389.454 275.526
    

Tổng cộng nguồn vốn 2.321.560 2.205.499 1.553.566
     
 
 
 
 
 
 
 



Chỉ tiêu 
Năm 2017 Năm 2018 

 

    
 

Giá trị Tỷ trọng Giá trị Tỷ trọng
 

 
 

     
 

Tổng tài sản 2.205.499 100,00% 1.879.032 100%
 

     
 

Tài sản ngắn hạn 1.233.091 55,91% 654.888 42,18%
 

     
 

Tài sản dài hạn 972.408 44,09% 897.677 57,82%
 

     
 

Tổng nguồn vốn 2.205.499 100,00% 1.879.032 100%
 

     
 

Nợ ngắn hạn 1.194.389 54,16% 730.946 47,08%
 

     
 

Nợ dài hạn 621.656 28,19% 546.094 35,17%
 

     
 

Nguồn vốn chủ sở hữu 389.454 17,66% 275.525 17,75%
  

 

➢ Cơ cấu tài sản :  
 

Cơ cấu tài sản năm 2017 Cơ cấu tài sản năm 2018  
 
 
 
 
 

44,09% 42,18%
 

57,82% 
 

55,91% 
 

 
 
 
 
 
 
 

Tài sản ngắn hạn   Tài sản dài hạn Tài sản ngắn hạn   Tài sản dài hạn  
 

Tổng tài sản năm 2018 giảm 29,6% so với cùng kỳ năm 2017, tài sản ngắn hạn giảm 46,89% đạt 
mức 654,89 tỷ đồng, chủ yếu do tiền gửi ngân hàng đến ngày đáo hạn vì vậy tiền và các khoản 
tương đương tiền giảm hơn 81 tỷ đồng, tiền được dùng để thanh toán khoản nợ cho các công ty 
và cho ngân hàng Nông nghiệp và phát triển nông thôn – chi nhánh Đà Nẵng. Tài sản dài hạn 
giảm 7,69% đạt mức 898 tỷ đồng, thấp hơn mức giảm của tài sản ngắn hạn, do đó đưa tỷ trọng 
tài sản dài hạn lên mức 57,82% trong tổng tài sản. 

 
Năm 2018 công ty tiếp tục đầu tư để xây dựng mở rộng dây chuyền luyện cán thép công suất 
200.000 tấn/năm, xây dựng nhà máy luyện cán thép công suất 250.000 tấn/năm, góp phần nâng 
cao năng suất hoạt động. 

 
 
 



 

➢ Cơ cấu nguồn vốn : 

 
Cơ cấu nguồn vốn Cơ cấu nguồn vốn 

năm 2017 năm 2018 

17,66% 17,75%  

28,19%  47,08%
 

 

35,17% 
 

 54,16%  

  
 

 
 
 
 

Nợ ngắn hạn Nợ ngắn hạn 

Nợ dài hạn Nợ dài hạn 

Nguồn vốn chủ sở hữu Nguồn vốn chủ sở hữu   
Cơ cấu nguồn vốn năm 2018 dịch chuyển theo hướng tỷ trọng nợ dài hạn và vốn chủ sở hữu, giảm tỷ trọng 
nợ ngắn hạn. Tổng nguồn vốn tính đến cuối năm 2018 giảm 29,6%, do các khoản nợ và vốn chủ sở hữu đều 
giảm. Nợ ngắn hạn giảm 463,44 tỷ đồng tương đương giảm 38,8% so với năm 2017. Trong năm công ty đã 
hoàn thành các khoản thuế phải nộp, do đó vào cuối năm 2018 số thuế phải nộp giảm hơn 17 tỷ đồng so với 
cùng kỳ 2017. Bên cạnh đó các khoản phải trả người bán ngắn hạn giảm, trong năm công ty đã hoàn tất việc 
thanh toán cho các công ty: Toyota Tsusho Corporation, VitelSolutions Pte. LDT, Jfe Shoji Trade 
Corporation,.... . Công ty phát sinh các khoản vay là để đầu tư các dự án lớn như : mở rộng dây chuyền 
luyện, xây dựng nhà máy luyện cán thép, làm cho cơ cấu nguồn vốn thay đổi. 

 
 
 
 
 

KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN 
 

 
✓ Trải qua năm 2018 đầy khó khăn, năm 2019 HĐQT và Ban Lãnh đạo Công ty sẽ tập trung vào các nội 

dung liên quan đến việc Thanh kiểm tra và theo đuổi sự việc: UBND thành phố Đà Nẵng ra Quyết 
định xử phạt vi phạm hành chính số 5585/QĐ-XPVPHC, đình chỉ hoạt động sản xuất của Công ty 
trong thời hạn 06 tháng; 

 
✓ HĐQT và Ban Tổng Giám đốc Công ty luôn đồng lòng, kiên định vừa theo đuổi sự việc để bảo vệ lợi 

ích của Công ty và cổ đông; vừa điều hành hoạt động SXKD, ổn định tài chính. Mặc dù chịu nhiều áp 
lực từ việc thay đổi chính sách của Thành phố; 

 
✓ Tiếp tục hoàn thành các dự án còn dỡ dang trong, đề xuất các giải pháp để hoạt động sản xuất kinh 

doanh không bị gián đoạn. 
 
 
 

Giải trình của Ban Tổng Giám đốc đối với ý kiến kiểm toán 
 
 

Ban Giám đốc không có ý kiến giải trình thêm  
 
 
 



 

ĐÁNH GIÁ CỦA 
 

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Đánh giá của Hội đồng quản trị về các 
mặt hoạt động của Công ty 

 
• Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động 

của Ban Tổng Giám đốc công ty 
 

• Các kế hoạch, định hướng của Hội đồng quản trị  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
45 ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt hoạt động của Công ty  
 
 
 
 
 
 
 

Chỉ tiêu 2016 2017 2018 % Tăng/Giảm 

     

Doanh thu bán hàng và cung cấp DV 1.985.857 2.366.162 1.577.146 -33,35%
     

Doanh thu thuần về bán hàng và cung cấp DV 1.985.847 2.365.987 1.548.979 -34,53%
     

Giá vốn hàng bán 1.866.353 2.179.211 1.567.736 -28,06%
     

Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp DV 119.494 186.775 - 18.757 -110,04%
     

Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh 23.040 87.696 - 111.907 -227,61%
     

Lợi nhuận khác -104 454 -594 -230,84%
     

Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế 22.935 88.150 - 112.501 -227,62%
     

Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp 18.329 70.403 - 112.501 -259,80%
     

Lãi cơ bản trên cổ phiếu (đồng) 679 2.608 - 4.168 -259,82%
      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

  
Kế hoạch Thực hiện 

% Thực hiện so với kế 
 

Chỉ tiêu 
 hoạch  

     
 

       
 

        
 

 ĐVT Năm 2017 Năm 2018 Năm 2017 Năm 2018 Năm 2017 Năm 2018
 

        
 

Tổng doanh Triệu 
2.930.000 3.121.000 2.374.108 1.577.146 81,0% 50,53%  

thu đồng  

      
 

        
 

Lợi nhuận sau Triệu 
65.000 70.000 70.403 -112.521 108,3% -160,74%  

thuế đồng  

      
 

        
 

Sản lượng 
Tấn 300.000 260.000 221.682 104.249 73,9% 40,10%  

phôi thỏi  

       
 

        
 

Sản lượng cán Tấn 250.000 200.000 165.493 65.250 66,2% 32,63%
 

        
  

 
Tiếp tục đà tăng trưởng của năm 2017, Công ty đã xây dựng 
kế hoạch kinh doanh với doanh thu hơn 3.000 tỷ đồng, lợi 
nhuận trước thuế hơn 88 tỷ đồng. Song như dự kiến tình hình 
diễn biến không thuận lợi, tại Đại hội đồng cổ đông tháng 
4/2018, Công ty cũng đã trình phương án sản xuất kinh 
doanh 6 tháng với doanh thu hơn 1.000 tỷ đồng. Và cũng 
không nằm ngoài dự đoán, tình hình sản xuất của Công ty 
năm 2018 bấp bênh do áp lực từ nhiều phía nói trên. 

 
 
Việc cố gắng để đạt được kết quả kinh 
doanh năm 2018 với doanh thu hơn 1.500 
tỷ đồng nhằm duy trì vòng quay vốn lưu 
động, ổn định tài chính, đảm bảo kế hoạch 
trả nợ ngân hàng khi tất cả hoạt động 
SXKD bị dừng hoàn toàn trong quý IV 
năm 2018 là sự nỗ lực và hy sinh lớn của 
toàn thể CB CNV toàn công ty. 
 

 
Lợi nhuận năm 2018 bị lỗ hơn 112 tỷ đồng là do việc tác động của Thông báo số 30/TB-UBND và QĐ 
số 5585/QĐ-XPVPHC nên trong quý IV năm 2018 Công ty dừng toàn bộ hoạt động sản xuất kinh 
doanh với chi phí trong giai đoạn dừng hoạt động sản xuất hơn 45 tỷ đồng. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động của Ban Tổng Giám Đốc  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Trong năm 2018, Ban Tổng Giám đốc đã thực hiện đúng quyền 

hạn và nghĩa vụ với tinh thần trách nhiệm cao, cụ thể là: 
 

✓ Ban Tổng Giám đốc có những kế hoạch và quyết định 
được ban hành sát với tình hình thực tế của Công ty cũng 
như diễn biến thị trường giúp Công ty đạt được kết quả 
kinh doanh tốt trong điều kiện hết sức khó khăn. 

 
✓ Các khoản chi trả thù lao cho HĐQT, Ban kiểm soát được 

thực hiện theo đúng Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông năm 
2017. 

 
✓ Thực hiện chi trả lương, thưởng, phúc lợi, trợ cấp theo 

đúng Bộ Luật lao động, Điều lệ Công ty. Chi trả lương 
đúng hạn và đầy đủ. Thực hiện ký hợp đồng lao động bao 
gồm đầy đủ BHXH, BHYT và trợ cấp thất nghiệp theo 
đúng quy định của Nhà nước và Luật lao động. 

 
✓ Thực hiện ký kết các hợp đồng kinh tế trong năm 2018 

trên cơ sở pháp lý đảm bảo quyền lợi của Công ty và Cổ 
đông. Đóng góp đầy đủ vào Ngân sách Nhà Nước. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Các kế hoạch, định hướng của Hội đồng quản trị  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kiên trì mục tiêu “Hướng tới sự phát triển bền vững, 
hướng tới công nghiệp 4.0” như chủ trương của 
Chính phủ. 

 
✓ Từ các năm trước DANA-Ý đã liên tục cập nhật 

áp dụng công nghệ mới, đầu tư năng cấp dây 
chuyền sản xuất theo chiều sâu tiệm cận với thiết 
bị và công nghệ hiện đại bậc nhất đang được áp 
dụng tại các nước tiên tiến trên thế giới. 

 
✓ Dự đoán tình hình không được thuận lợi, khi 

Công ty liên tục kiến nghị, đề xuất gặp lãnh đạo 
UBND thành phố để tìm tiếng nói chung song 
vẫn không được giải quyết, đầu tháng 02/2019 
HĐQT Công ty đã quyết định khởi kiện vụ việc 
ra Tòa án để giải quyết đúng pháp luật. 

 
✓ Trong năm 2019 công ty tập trung giải quyết sự 

việc, nhằm bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của 
Công ty và hàng trăm cổ đông. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

BÁO CÁO PHÁT TRIỂN 
 

BỀN VỮNG 
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Bên cạnh các hoạt động sản xuất kinh doanh, Công ty vẫn luôn ý thức được tầm quan trọng 

 
của các mục tiêu phát triển bền vững. Hay nói cách khác, ở Dana - Ý luôn xem việc phát triển 

 
bền vững là kim chỉ nam xuyên suốt trong mọi hoạt động sản xuất kinh doanh. Từ những 

 
năm 2012 đến cuối năm 2016, Công ty đã cùng chung tay với Thành phố ứng kinh phí giải tỏa 

 
di dời các hộ dân lân cận nhà máy để đảm bảo khoảng cách cách ly theo quy định; đồng thời 

 
đầu tư nâng cấp công nghệ sản xuất theo hướng hiện đại, tiệm cận với công nghệ tiến tiến số 

 
1 của thế giới. Đến cuối năm 2017, Công ty đã hoàn thành công tác đầu tư nâng cấp hệ thống 

 
xử lý môi trường và đổi mới công nghệ sản xuất theo công nghệ đúc – cán một dòng liên tục, 

 
khép kín do tập đoàn DANIELI – Italia, Đức thiết kế. Giá trị đầu tư gần 300 tỷ đồng. Các chỉ 

 
số tác động môi trường qua theo dõi của Công ty và các ngành chức năng trong thời gian qua 

 
( sau phản ảnh của người dân) vẫn nằm ở mức rất thấp so với ngưỡng chỉ số cho phép.  

 
 
 
 

BÁO CÁO TÁC ĐỘNG LIÊN QUAN ĐẾN MÔI 
TRƯỜNG VÀ XÃ HỘI 

 
 
 
 

➢ Công nghệ sản xuất : 
 

Thép Dana - Ý hiện đang áp dụng công nghệ từ châu 
Âu, được thực hiện bởi tập đoàn DANIELI ( chi 
nhánh tại Đức, Italia) – hoạt động với nguyên tắc đúc 
- cán liên tục, mang lại lợi ích từ việc tiết kiệm vật tư, 
năng lượng, nhiên liệu, đặc biệt chi phí sản xuất luôn 
thấp hơn dây chuyền truyền thống là 10% và còn bảo 
đảm môi trường. 

 
 
 
 

➢ Tiêu thụ năng lượng :  
 
 

Chỉ tiêu Đơn vị Giá trị 
   

Năng Lượng tiêu thụ trực tiếp Điện Kwh 155.064.536
   

Năng Lượng tiêu thụ gián tiếp Than Tấn 16.600
   

Năng Lượng tiêu thụ gián tiếp Dầu Diezen Lít 972.885
   

Năng Lượng tiêu thụ gián tiếp Gas Kg 138.972
    

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Nhờ vào công nghệ đúc – cán tiên tiến từ Châu Âu việc sản xuất đã tiết kiệm được lượng điện và nhiên liệu 
đáng kể, đem lại hiệu quả kinh tế cho DNY. Bản chất của ngành sản xuất thép là có tác động lớn đến môi 
trường, do đó công ty thường xuyên tổ chứ các buổi hội thảo, tuyên truyền nhằm nâng cao ý thức của 
CBCNV trong việc tiết kiệm năng lượng, chung tay bảo vệ môi trường. 
 

→ Năng lượng tiết kiệm được thông qua các sáng kiến sử dụng năng lượng hiệu quả : 
 

Đông cơ Chiếu sáng  
 
 

- Sư dung đông cơ co công suât phu hơp 
cho tưng thiêt bi trên dây chuyên san xuât. 

 
- Lăp biên tân cho cac đông cơ hoat 
đông trong tinh trang non tai hay tai 
thương xuyên thay đôi. 

 
 
 
- Tân dung tôi đa anh sang tư nhiên 
trong san xuât va sinh hoat. 
- Sư dung cac bong đen co hiêu suât sang 
cao như: compact, huynh quang, đen led… 
 
- Bô tri bong đen, công tăc hơp ly, đam 

bao nhu câu chiêu sang va tiêt kiêm điên. 
 

Xây dựng hệ thống quản lý năng lượng Hệ thống tụ bù 
 

        

    

-  Lăp cuôn khang cho tu bu cos φs 

 

Lăp đăt đông hô đo đêm cho cac xương, ap 
 

dung đinh mưc tiêu thu năng lương cho cac bô -  Lăp hê thông bu cos φ tư đông cho hê 
 

phân san xuât, tăng cương y thưc tiêt kiêm năng thông điên ha ap va trung ap. 
 

lương va ap dung chinh sach thương phat cho     
 

cac xương.     
  

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

➢ Tiêu thụ nước :  
 

Chỉ tiêu Đơn vị Giá trị 
 

   
 

Nguồn cung cấp nước: nước thủy cục M3 59.777 m3 
 

   
 

Công ty có sử dụng nước qua tái chế. Tổng khối lượng nước tái sử 
% 53.800 m3 

 

dụng chiếm khoảng 90% tổng lượng nước sử dụng  

  
 

   
 

 
 

Trong quá trình sản xuất thép, nước thường được sử dụng dùng để làm mát máy móc và làm nguội 
sản phẩm. Với công nghệ xử lý nước thải hiện đại và hệ thống xử lý nước bằng các bể nước tuần 
hoàn đã mang lại lượng nước tái sử dụng đạt được 90%. 

 
Môi trường ảnh hưởng rất lớn đến sự phát triển bền vững của xã hội nói chung và của công ty nói 
riêng. Công ty luôn chú trọng trong việc đầu tư, cải thiện hệ thống xử lý, tái sử dụng nước trong quá 
trình sản xuất, nhằm tiết kiệm nguồn nước, tiết chế chi phí sản xuất. 

 
 
 
 
 



 

➢ Tuân thủ pháp luật về bảo vệ môi trường : 
 

Sản xuất thép là một ngành công nghiệp nặng, do đó quá trình 
sản xuất của công ty tác động không nhỏ đến môi trường. Môi 
trường là yếu tố ảnh hưởng trực tiếp và mạnh mẽ đến sự phát 
triển bền vững của xã hội, nhận thức được tầm quan trọng của 
việc bảo vệ môi trường, công ty sử dụng dây chuyền sản xuất tiên 
tiến, với hệ thống xử lý chất thải đồng bộ, nhằm hạn chế tối đa sự 
ảnh hưởng đến môi trường. 

 
 
 
 

Sản xuất thép là ngành mang lại nhiều giá trị kinh tế chi quốc gia. 
Chính vì vậy, chính phủ đã ưu tiên phát triển ngành thép, đưa 
ngành thép trở thành ngành kinh tế mũi nhọn. Nhà nước có 
những hỗ trợ tích cực nhằm giúp các doanh nghiệp trong ngành 
có điều kiện để phát triển. Tuy nhiên với đạc thù của ngành là tác 
động lớn đến môi trường do đó chịu sự kiểm soát nghiêm ngặt 
của các cơ quan, Chính quyền các cấp về vấn đề xử lý chất thải, 
bảo vệ môi trường. 

 
 
 
 
 
DANA - Ý cam kết tuân thủ đầy đủ các quy định của pháp luật về việc xửlý chất thải tại doanh nghiệp. 
Đồng thời, sử dụng tiết kiệm, có hiệu quả các nguồn lực không có khả năng tái tạo trong sản xuất vừa tiết 
giảm được chi phí sản xuất vừa khai thác có trách nhiệm với các nguồn lực tự nhiên. 
 
 
 

BÁO CÁO TÁC ĐỘNG LIÊN QUAN ĐẾNTRÁCH 
NHIỆM ĐỐI VỚI CỘNG ĐỒNG 

 
Công ty luôn ý thức nghĩa vụ cũng như trách 
nhiệm đối với cộng đồng địa phương. Trong 
năm 2018, Công ty thực hiện các hoạt động: 
 
✓ Chuyển tài trợ : 579.000.000 đồng; 
 
✓ Chi hỗ trợ: 402.900.000 đồng; 
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QUẢN TRỊ CÔNG TY 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Hội đồng quản trị  
• Ban kiểm soát  
• Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích của  
• Hội đồng quản trị, Ban giám đốc và Ban kiểm soát  
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HÔI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

 
 
 
 

➢ Hoạt động của Hội Đồng Quản Trị : 
 

Trong năm 2018, Hội đồng quản trị đã có 18 cuộc họp với sự tham dự của đầy đủ các thành viên  
 
 
 
 
 

STT Thành viên HĐQT Chức vụ Số buổi họp tham dự Tỷ lệ 
Lý do không 

 

tham dự  

     
 

      
 

1 Ông Huỳnh Văn Tân 
Chủ tịch Hội đồng quản 

18 100% 
 

 

trị kiêm Tổng Giám Đốc  
 

     
 

2 Ông Nguyễn Chí Kiên Phó Chủ tịch HĐQT 18 100%  
 

      
 

3 Bà Phan Thị Thảo Sương 
Thành viên HĐQT kiêm 

18 100% 
 

 

Phó Tổng Giám Đốc  
 

     
 

4 Ông Phan Xuân Thiện Thành viên HĐQT 18 100%  
 

      
 

  Thành viên HĐQT kiêm 
  Thôi là TV 

 

5 Ông Hồ Nghĩa Tín 06 100% HĐQT từ  

Phó Tổng Giám Đốc 
 

    T05/2018  

     
 

     Bắt đầu là 
 

5 Ông Nguyễn Hữu Toàn Thành viên HĐQT 12 100% TV HĐQT 
 

     từ T05/2018 
 

 
 
 
 

Hội đồng quản trị vẫn đảm bảo các cuộc họp thường kỳ trong năm 2018, từng thành viên đều nắm bắt tốt 
tình hình hoạt động kinh doanh và tình hình chung của Công ty để cùng nhau đưa ra những quyết định kịp 
thời chỉ đạo thực hiện kế hoạch, cũng như khắc phục các vấn đề khó khăn gặp phải. Luôn tập trung vào 
mục tiêu, nhiệm vụ mà Đại hội đồng cổ đông giao phó, Hội đồng quản trị đã có sự giám sát chặt chẽ đối 
với hoạt động điều hành của Ban Tổng Giám đốc. Năm qua, các cuộc họp của Hội đồng quản trị tập trung 
vào những nội dung sau: 

 
✓ Đưa ra phương án kinh doanh phù hợp với giai đoạn khó khăn của công ty, chủ động ứng phó kịp thời 

với các diễn biến của thị trường; 
 

✓ Kiểm tra và giải quyết sự việc liên quan đến việc đình chỉ hoạt động từ UBND thành phố. 
 

✓ Tiếp tục hoàn thiện hơn nữa công tác quản trị, tăng cường thực hiện công tác kiểm tra qui trình sản xuất 

để giảm chi phí; 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
BAN KIỂM SOÁT 

 

 
Các cuộc họp của Ban Kiểm soát năm 2018:  

 
 

TT Thành viên BKS Chức vụ 
Số buổi họp BKS Tỷ lệ tham 

 

tham dự dự họp  

   
 

1 Bà Huỳnh Thị Loan Trưởng Ban 01 100% 
 

      

2 Ông Huỳnh Duy Cương Thành viên 01 100% 
 

     
 

3 Bà Phạm Thị Thu Sương Thành viên 01 100% 
 

     
 

 
Năm vừa qua, Ban Kiểm soát đã thực hiện tốt việc giám sát hoạt động của HĐQT, Ban Tổng Giám đốc 
và toàn thể nhân viên Công ty theo đúng quy định của pháp luật, Điều lệ Công ty và Nghị quyết Đại hội 
đồng cổ đông, đóng góp nhiều ý kiến tích cực vào các quyết định bảo đảm việc hoàn thành kế hoạch 
sản xuất kinh doanh của đơn vị theo tinh thần Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông, nghiêm chỉnh chấp 
hành pháp luật của doanh nghiệp. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Hoạt động giám sát của Ban Kiểm soát năm 2018 đối với HĐQT, Ban Giám đốc điều hành và cổ đông: 
 
 
✓ Giám sát hoạt động của Hội đồng quản trị (HĐQT), giám sát việc quản lý điều hành hoạt động sản xuất 

kinh doanh của Ban Tổng Giám đốc theo Luật Doanh nghiệp và Điều lệ của công ty; xem xét tính phù 
hợp các quyết định của HĐQT, Ban Tổng Giám đốc trong công tác quản lý. 

✓ Kiểm soát trình tự, thủ tục ban hành các văn bản của Công ty phù hợp với quy định của pháp luật và 
Điều lệ Công ty. 

 
✓ Kiểm soát Báo cáo tài chính: Giám sát Ban điều hành trong việc thực hiện công tác tài chính; kiểm tra, giám 

sát các báo cáo tài chính quý, 6 tháng, năm 2018 đảm bảo tính trung thực và chính xác trong việc ghi chép, 
cập nhật chứng từ, sổ sách kế toán; kiểm tra các hợp đồng kinh tế, hợp đồng lao động,… của Công ty; kiểm 
soát chi phí, doanh thu, việc sử dụng vốn trong các khoản mục đầu tư của các dự án; thẩm định báo cáo tài 
chính trên cơ sở Báo cáo kiểm toán độc lập trình Đại hội cổ đông thường niên phê duyệt. 

 
✓ Giám sát việc thực thi công bố thông tin của Công ty theo các quy định của Luật chứng khoán, xem xét 

tính minh bạch của quá trình công bố thông tin để đảm bảo quyền lợi của các cổ đông. 
 
✓ Tổ chức kiểm phiếu Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2018 đảm bảo công tác này được thực hiện 

nghiêm túc, chính xác và đúng thủ tục theo Luật định; 
 
✓ Đối với cổ đông, Ban kiểm soát không nhận được một khiếu nại nào của cổ đông về hoạt động của 

Công ty, về điều hành của HĐQT và Ban Tổng Giám đốc; 
 
✓ Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ, Ban kiểm soát luôn nhận được sự quan tâm, tạo điều kiện thuận lợi 

từ HĐQT, Ban Tổng Giám đốc và các cán bộ quản lý trong Công ty để Ban kiểm soát hoàn thành nhiệm 
vụ mà được Đại hội đồng cổ đông giao; 
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CÁC GIAO DỊCH, THÙ LAO VÀ CÁC KHOẢN LỢI ÍCH 

 
 
 

➢ Thù lao, lương, thưởng và các khoản lợi ích :  
 

 

Họ và tên Chức danh Thù lao Lương 
    

Hội đồng quản trị  Triệu đồng Triệu đồng 
    

Ông Huỳnh Duy Tân Chủ tịch 110.0  
    

Ông Nguyễn Chí Kiên Phó Chủ tịch 33.0  
    

Bà Phan Thị Thảo Sương Thành viên 33.0  
    

Ông Phan Xuân Thiện Thành viên 33.0  
    

Ông Nguyễn Hữu Toàn Thành viên 19.8  
    

Ban Kiểm soát    
    

Bà Huỳnh Thị Loan Trưởng Ban 39.6  
    

Ông Huỳnh Duy Cương Thành Viên 13.2  
    

Bà Phạm Thị Thu Sương Thành viên 13.2  
    

Ban Điều hành    
    

Ông Huỳnh Văn Tân Tổng Giám Đốc  322.5
    

Bà Phan Thị Thảo Sương Phó TGĐ  189.4
    

Ông Hồ Nghĩa Tín Phó TGĐ  262.0
    

 
 
 

➢ 
 
 

➢ 
 
 

➢ 

 
 
 
Giao dịch cổ phiếu của cổ đông nội bộ :  Không có phát sinh giao dịch 
 
 
Giao dịch cổ phiếu của cổ đông nội bộ :  Không có phát sinh giao dịch 

 
 
Việc thực hiện quy định về quản trị công ty 

 
 

Công ty Cổ phần Thép Dana - ý luôn tuân thủ và thực hiện đúng pháp luật hiện hành, 

Điều lệ công ty và các quy chế quản trị nội bộ. 
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a.  Cổ phiếu 
 

 31/12/2018 01/01/2018
 Cổ phiếu Cổ phiếu

Số lượng cổ phiếu đăng ký phát hành 26.999.517 26.999.517
Số lượng cổ phiếu đã bán ra công chúng 26.999.517 26.999.517
- Cổ phiếu phổ thông 26.999.517 26.999.517
- Cổ phiếu ưu đãi (được phân loại là vốn chủ sở hữu) - -
Số lượng cổ phiếu được mua lại (cổ phiếu quỹ) - -
- Cổ phiếu phổ thông - -
- Cổ phiếu ưu đãi (được phân loại là vốn chủ sở hữu) - -
Số lượng cổ phiếu đang lưu hành 26.999.517 26.999.517
- Cổ phiếu phổ thông 26.999.517 26.999.517
- Cổ phiếu ưu đãi (được phân loại là vốn chủ sở hữu) - -

Mệnh giá cổ phiếu đang lưu hành: 10.000VND    
 
 

 
b.  Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối 
 
 
 Năm 2018 Năm 2017

Lợi nhuận kỳ trước chuyển sang 97.726.856.789 54.156.109.422
Tăng từ Quỹ khác thuộc nguồn vốn CSH - 2.000.000.000
Lợi nhuận sau thuế Thu nhập doanh nghiệp kỳ này (112.520.999.165) 70.403.121.855
Phân phối lợi nhuận 1.408.062.437 28.832.374.488
Phân phối lợi nhuận kỳ trước 1.408.062.437 28.832.374.488
- Trích quỹ KTPL, quỹ thưởng Ban điều hành 1.408.062.437 916.428.744
- Trả cổ tức bằng tiền - 26.999.517.000
- Quỹ đầu tư phát triển - 916.428.744

Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối cuối kỳ (16.202.204.813) 97.726.856.789 
 
 
Công ty thực hiện phân phối lợi nhuận năm 2017 theo Nghị quyết Đại hội đồng cổ 
đông thường niên năm 2018 số 89/2018/NQ-HDQT ngày 29/04/2018. 
 
 
2. Các khoản mục ngoài bảng cân đối kế 

toán a. Ngoại tệ các loại 
 
 31/12/2018 01/01/2017

- USD 569,11 855,17
- EUR 50,00 50,00 
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CÔNG TY CỔ PHẦN THÉP DANA - Ý 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
TP. Đà Nẵng, Ngày ........ tháng 04 năm 2019  

XÁC NHẬN CỦA NGƯỜI ĐẠI DIỆN THEO PHÁP LUẬT  
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