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Thông tin khái quát 

Ngành nghề, địa bàn kinh doanh

Thông tin về mô hình quản trị, tổ 
chức kinh doanh và bộ máy quản lý

Định hướng phát triển 

Các rủi ro 

Tình hình hoạt động sản xuất kinh 
doanh 

Tổ chức và nhân sự 

Tình hình đầu tư, tình hình thực 
hiện các dự án 

Tình hình tài chính

Cơ cấu cổ đông, thay đổi vốn đầu 
tư của chủ sở hữu.

Báo cáo tác động liên quan đến 
môi trường và xã hội của Công ty

TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG 
TRONG NĂM 

THÔNG TIN CHUNG

Hội đồng quản trị

Ban Kiểm soát

Các giao dịch, thù lao và các 
khoản lợi ích của Hội đồng quản 
trị, Ban Tổng Giám đốc và Ban 
kiểm soát 

Báo cáo của HĐQT

Ý kiến kiểm toán 

Báo cáo tài chính được kiểm 
toán

QUẢN TRỊ CÔNG TY BÁO CÁO TÀI CHÍNHBÁO CÁO VÀ ĐÁNH GIÁ 
CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC

ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG 
QUẢN TRỊ VỀ HOẠT ĐỘNG 
CỦA CÔNG TY 

Đánh giá kết quả hoạt động sản 
xuất kinh doanh

Tình hình tài chính

Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, 
chính sách, quản lý 

Kế hoạch phát triển trong tương lai

Giải trình của Ban Tổng Giám đốc 
đối với ý kiến kiểm toán

Đánh giá của Hội đồng quản trị về 
các mặt hoạt động của Công ty

Đánh giá của Hội đồng quản trị 
về hoạt động của Ban  Tổng Giám 
đốc công ty 

Các kế hoạch, định hướng của Hội 
đồng quản trị
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1
Thông tin khái quát

Ngành nghề và lĩnh vực kinh doanh

Thông tin về mô hình quản trị, tổ chức kinh doanh 
và bộ máy quản lý

Định hướng phát triển

Các rủi ro

THÔNG TIN CHUNG
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Vốn điều lệ: 
630.000.000.000 đồng

(0290) 3831 608

(0290) 3580 827

camimex@camimex.com.vn

cmmseafood.com.vn

Mã cổ phiếu: 
CMM

THÔNG TIN KHÁI QUÁT

Tên Công ty CÔNG TY CỔ PHẦN CAMIMEX

Tên tiếng Anh Camimex Joint Stock Company

Địa chỉ Số 333 đường Cao Thắng, phường 8, TP Cà Mau, tỉnh Cà Mau

Giấy chứng nhận đăng ký 
doanh nghiệp

số 2001122903 do Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Cà Mau cấp, đăng ký lần 
đầu ngày 06/06/2013, đăng ký thay đổi lần thứ 13 ngày 11/06/2020
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Ngày 10/05/2013, HĐQT CTCP Chế 
biến thủy sản và xuất nhập khẩu Cà 
Mau (hiện nay là CTCP Camimex Group) 
có Quyết định về việc góp vốn đầu tư 
để thành lập Công ty TNHH Thủy sản 
Camimex (viết tắt là Camimex Corp). 
Ngày 06/06/2013, Công ty TNHH Thủy 
sản Camimex chính thức được thành 
lập với vốn điều lệ 354,5 tỷ đồng tập 
trung vào hoạt động chế biến và kinh 
doanh các sản phẩm tôm. Trong đó, 
Công ty mẹ - CTCP Camimax Group 
chiếm 99,7% vốn điều lệ. 

Năm 2018
Để phù hợp với định hướng công ty có thể phát 
triển mở rộng ra các ngành nghề khác ngoài thủy 
sản, ngày 24/10/2018, ban lãnh đạo Công ty đã đổi 
tên Công ty từ “Công ty TNHH Thủy sản Camimex” 
thành “Công ty TNHH Camimex”. 
Năm 2019
Với mục đích mở rộng quy mô hoạt động, thu hút 
thêm các cá nhân, tổ chức tham gia vào quá trình 
phát triển của Công ty từ đó gia tăng quy mô vốn 
chủ, giảm tỷ lệ nợ vay đồng thời tạo tiền đề để 
tham gia vào thị trường chứng khoán, Ban lãnh đạo 
Công ty nhận định việc Camimex Corp chuyển đổi 
mô hình hoạt động từ Công ty trách nhiệm sang 
Công ty cổ phần là tất yếu. 
Ngày 14/02/2019, Công ty chính thức chuyển đổi 
sang hình thức công ty cổ phần với tên gọi Công 
ty Cổ phần Camimex. Mức vốn điều lệ đăng ký 
là 515.000.000.000 VNĐ (Năm trăm mười lăm tỷ 
đồng).

2013

2017

2018 - 
2020

2021

2022

Năm 2020
Công ty tăng vốn điều lệ lên 630 tỷ đồng theo Giấy 
chứng nhận đăng ký kinh doanh số 2001122903 do 
Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Cà Mau cấp, đăng ký 
thay đổi lần thứ 13 ngày 11/06/2020

Trong năm 2021, Camimex Corp 
đạt cột mốc sản lượng sản phẩm 
các loại hơn 7.000 tấn, doanh 
thu thu về lần đầu tiên cán mốc 
hơn 2.000 tỷ - cao nhất kể từ khi 
thành lập

Ngày 26/05/2022, Công ty 
nhận được công văn số 3158/
UBCK-GSĐC ngày 26/05/2022 
của UBCKNN chấp thuận việc 
trở thành công ty đại chúng.  
Ngày 01/11/2022, Công ty 
nhận được Công văn số 3196/
TB-SGDHN của Sở GDCK 
Hà Nội về việc chấp thuận 
đăng ký giao dịch của CTCP 
Camimex
Ngày 08/11/2022, Công ty có 
phiên giao dịch chứng khoán 
đầu tiên tại Sở GDCK Hà Nội 
với mã chứng khoán là CMM

Công ty tăng vốn từ 354,5 tỷ 
đồng lên 415 tỷ đồng thông qua 
việc nhận góp vốn bằng thương 
hiệu là quyền sở hữu trí tuệ đối 
với các nhãn hiệu HATCHERY 
SHRIMP CAMIMEX và CAMIMEX 
từ CTCP Camimex Group. Với 
một công ty mới thành lập việc 
nhận góp vốn bằng thương 
hiệu giúp Công ty tăng cường 
độ nhận dạng đặc biệt với thị 
trường quốc tế nơi mà CTCP 
Camimex Group vốn đã có khách 
hàng, đối tác từ đó giúp Công ty 
đẩy mạnh kim ngạch xuất khẩu

QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN
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Trải qua quá trình 10 năm hình thành và phát triển, từ 03 nhà máy có công suất khoảng 10.000 tấn/
năm với máy móc thiết bị lạc hậu thì đến nay công suất các nhà máy của Công ty đã lên đến hơn 
18.000 tấn/năm, tuân thủ nghiêm ngặt theo các chương trình quản lý chất lượng như GMP, SSOP, 
HACCP, ISO, BRC... và các yêu cầu cao nhất của khách hàng để tạo ra những loại sản phẩm tươi tốt, vệ 
sinh cao, đáp ứng những yêu cầu nghiêm ngặt nhất của khách hàng. Cùng với đó, Doanh thu Công ty 
cũng ghi nhận mức tăng trưởng ấn tượng từ mức 66 tỷ năm 2013, 705 tỷ năm 2014 lên hơn 2.000 tỷ 
năm 2021. 
Kể từ ngày xuất khẩu đơn hàng đầu tiên (ngày 14/11/2013), đến này các sản phẩm của Camimex Corp 
đã có mặt tại 25 quốc gia và vùng lãnh thổ trên thế giới đặc biệt tập trung vào các thị trường khó tính 
như Thụy Sĩ, Đức, Nhật, Hàn Quốc,....

CÁC THÀNH TỰU ĐẠT ĐƯỢC NGÀNH NGHỀ VÀ ĐỊA BÀN KINH DOANH

Ngành nghề kinh doanh
Hoạt động kinh doanh chính của Công ty là: Chế biến, bảo quản thủy sản và các sản phẩm từ thủy sản.
Một số ngành nghề khác, gồm:
 » Nuôi tôm
 » Nuôi trồng thủy sản nội địa
 » Xuất khẩu nông sản thực phẩm
 » Xuất nhập khẩu thủy sản các loại
 » Nhập khẩu nguyên vật liệu, hóa chất (trừ hóa chất có tính độc hại mạnh, thuốc thú y thủy sản, thuốc 

bảo về thực vật), vật tư, thiết bị, hàng hóa phục vụ sản xuất và đời sống ngư dân
 » Bán buôn tổng hợp
 » Kho bãi và lưu giữ hàng hóa trong kho đông lạnh

Địa bàn kinh doanh
Công ty đặt trụ sở chính tại số 333 đường Cao Thắng, phường 8, TP Cà Mau, tỉnh Cà Mau.
Công ty có 3 xí nghiệp nhà máy với tổng công suất 18.360 tấn/năm, gồm:
 » Xí nghiệp chế biến thủy sản số 2 tại địa chỉ khóm 2, phường 8, TP Cà Mau, tỉnh Cà Mau
 » Xí nghiệp chế biến thủy sản số 4 tại địa chỉ  224 Cao Thắng, Khóm 2, phường 8, TP Cà Mau, tỉnh Cà 

Mau
 » Xí nghiệp chế biến thủy sản số 5 tại địa chỉ 999 Lý Thường Kiệt, phường 6, TP Cà Mau, tỉnh Cà Mau

Các sản phẩm của Camimex Corp đã có mặt tại 25 quốc gia và vùng lãnh thổ trên thế giới, đặc biệt tập 
trung vào các thị trường khó tính như Thụy Sỹ, Đức, Nhật, Hàn Quốc,…
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Một số 
Tôm sushi Tôm sú lặt đầu

Tôm tẩm bột Tôm tempura

Tôm lặt đầu hấp Nobashi nhúng đuôi

sản phẩm chủ chốt 
của Công ty
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THÔNG TIN VỀ MÔ HÌNH QUẢN TRỊ, TỔ CHỨC 
KINH DOANH VÀ BỘ MÁY QUẢN LÝ
Mô hình quản trị
Công ty Cổ phần Camimex hoạt động theo mô hình quản trị gồm: Đại hội đồng cổ đông, Hội 
đồng quản trị, Ban Kiểm soát và Tổng Giám đốc

Cơ cấu bộ máy quản lý

Đại hội đồng Cổ đông
Theo Luật Doanh nghiệp và Điều lệ Công 
ty, Đại hội đồng cổ đông gồm tất cả cổ 
đông có quyền biểu quyết, là cơ quan 
quyền lực cao nhất của Công ty, Đại hội 
đồng cổ đông họp thường niên mỗi năm 
họp một lần. Đại hội đồng cổ đông quyết 
định cơ cấu tổ chức, giải thể, phá sản 
Công ty, quyết định các kế hoạch đầu tư 
dài hạn và chiến lược phát triển, cơ cấu 
vốn, bổ nhiệm hoặc bãi nhiệm các thành 
viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát.

Hội đồng Quản trị
Hội đồng quản trị do Đại hội đồng cổ đông bầu 
ra, là cơ quan quản lý công ty, có toàn quyền 
nhân danh công ty để quyết định, thực hiện 
các quyền và nghĩa vụ của công ty mà không 
thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông. 
Hội đồng quản trị có thể họp định kỳ hoặc 
bất thường. Hội Đồng Quản Trị (“HĐQT”) của 
Camimex Corp gồm có 01 (một) Chủ tịch, 04 
(bốn) thành viên. Chủ tịch HĐQT do HĐQT bổ 
nhiệm, là người chịu trách nhiệm trước HĐQT 
về việc thực hiện nhiệm vụ và quyền hạn được 
giao và phải báo cáo các cơ quan này khi được 
yêu cầu.

Ban Kiểm soát
Ban kiểm soát của Công ty hiện tại có 
03 thành viên, gồm có 01 (một) trưởng 
ban và 02 (hai) thành viên BKS, do Đại hội 
đồng Cổ đông bầu ra, thay mặt cổ đông 
để kiểm soát mọi hoạt động quản trị và 
điều hành sản xuất kinh doanh của Công 
ty. Ban kiểm soát chịu trách nhiệm trước 
Đại hội đồng Cổ đông và pháp luật về 
những công việc thực hiện theo quyền 
hạn và trách nhiệm theo Quy định tại 
Điều 164 của Luật doanh nghiệp và Điều 
lệ Công ty.

Ban Tổng Giám đốc 
Ban TGĐ của Công ty gồm có 01 (một) TGĐ, 
02 (hai) Phó TGĐ và 01 (một) Kế toán trưởng 
(“KTT”). TGĐ do HĐQT bổ nhiệm, là người chịu 
trách nhiệm trước HĐQT về việc thực hiện 
nhiệm vụ và quyền hạn được giao và phải báo 
cáo các cơ quan này khi được yêu cầu. Phó TGĐ 
và KTT do HĐQT bổ nhiệm theo đề xuất của 
TGĐ.
Ban TGĐ hiện nay của Công ty là những người 
có kiến thức chuyên môn sâu rộng, nhiều kinh 
nghiệm trong việc quản lý và điều hành trong 
lĩnh vực thủy sản

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

CHỦ TỊCH HĐQT

TỔNG GIÁM ĐỐC

BAN KIỂM SOÁT

Văn 
phòng 

đại diện 
- CN 

TP.HCM

Ban 
quản 

trị nhân 
sự tiền 
lương

Ban tài 
chính kế 

toán

Ban kinh 
doanh

Ban QM 
(quản 
trị chất 
lượng 
sản 

phẩm)

Ban kỹ 
thuậT

ZONE 
1, 2

Công ty 
TNHH 

CAMIMEX 
ORGANIC

Các công ty con, công ty liên kết

Tên Công ty Địa chỉ Lĩnh vực SXKD chính Vốn điều lệ 
(đồng)

Tỷ lệ sở hữu 
của Công ty

Công ty con

Công ty TNHH 
Camimex Organic

Ấp Nhà Hội, xã Tam 
Giang, huyện Năm 
Căn, tỉnh Cà Mau

Sản xuất, kinh doanh 
giống thủy sản, nuôi tôm 
và nuôi tròng thủy sản 
nội địa

50.500.000.000 79,21%

Công ty liên kết: Không có

PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC
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ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
Các mục tiêu chủ yếu của Công ty

Nắm bắt thị trường mới Công ty tìm cách tiếp cận mạng lưới khách hàng mạnh trong 
thị trường mới bằng cách tích cực liên hệ với khách hàng 
tiềm năng cũng như tham gia các hội chợ thương mại để tiếp 
thị sản phẩm.

Tăng hiệu quả và công 
suất chế biến

Để đáp ứng được nhu cầu của khách hàng và để phát triển 
vững mạnh, Camimex Copr đã và đang tập trung vào việc đổi 
mới, nâng cấp trang thiết bị, nhà xưởng để có được công suất 
tối ưu cho việc phát triển, mở rộng.

Tăng mô hình tích hợp Ngoài việc ổn định vùng nuôi hiện có, xây dựng cơ sở nuôi 
tôm sinh thái và tăng cường liên kết thêm với các nông lâm 
trường tại Cà Mau để tăng khả năng cung cấp nguyên liệu ổn 
định, chất lượng cao cho nhà máy chế biến. Camimex Corp 
còn tăng cường nhập khẩu nguyên liệu chất lượng cao về 
để chế biến hàng giá trị gia tăng xuất khẩu, mua đúng loại 
nguyên liệu, size cỡ cần thiết cho sản xuất nên giảm được tồn 
kho và tăng được hiệu quả sản xuất.

Tăng lợi nhuận Camimex Corp có lợi thế để tăng lợi nhuận do việc là doanh 
nghiệp mới thành lập nên dễ dàng cơ cấu, sắp đặt sản xuất, 
nhân sự để có hoạt động tối ưu, kiểm soát được đầu vào đầu 
ra

Củng cố và tăng thị phần 
trong nước, quốc tế

Lợi thế cạnh tranh của Camimex Corp là thừa hưởng uy tín 
thương hiệu hơn 45 năm qua của Camimex Group bao gồm 
mô hình tích hợp nuôi tôm, chế biến, quan hệ với các khách 
hàng chủ chốt, chất lượng sản phẩm cao đặc biệt là tôm sinh 
thái, cung cấp sản phẩm đa dạng, khả năng đáp ứng đơn đặt 
hàng nhanh chóng.
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Chiến lược phát triển trung và dài hạn
Đối với các chiến lược phát triển trung và dài hạn trong tương lai, Camimex Corp chú trọng 
việc gắn kết phát triển bền vững, thân thiện với môi trường, cân bằng giữ lợi ích của Công ty 
và môi trường xã hội.
Nguồn nguyên liệu: Phát huy tiềm năng về điều kiện tự nhiên, đặc biệt là lợi thế về nuôi tôm 
sú sinh thái và các lợi thế về môi trường, công nghệ chế biến để phát triển nguồn nguyên 
liệu ổn định, thích ứng với biến đổi khí hậu. Đồng thời phát triển quy mô lớn, ứng dụng công 
nghệ cao và các thành tựu khoa học kỹ thuật mang tính đột phá, thân thiện với môi trường, 
phù hợp với đặc điểm sinh thái để tăng năng suất, tạo ra khối lượng sản phẩm lớn có chất 
lượng cao đạt chứng nhận tôm sinh thái.

Nâng cao chất lượng sản phẩm từ việc áp dụng khoa học công nghệ 
tiên tiến: Với mục tiêu phát triển bền vững, Công ty áp dụng các giải 

pháp công nghệ phù hợp với mục tiêu phát triển và thị trường xuất 
khẩu. Việc sử dụng công nghệ tiên tiến trong nuôi trồng và chế 

biến hải sản giúp tăng năng suất, chất lượng và đáp ứng tiêu 
chuẩn quốc tế.

Các mục tiêu phát triển bền vững và 
chương trình chính liên quan đến ngắn 

hạn và trung hạn của Công ty
Công ty đặt lợi ích người tiêu dùng lên hàng đầu, bởi được người tiêu dùng tin tưởng lựa 
chọn là sự phát triển của Công ty. Camimex luôn luôn tuân thủ mọi yêu cầu khắt khe về 
chất lượng theo các tiêu chuẩn quy định đạt được nhiều chứng chỉ uy tín cho chất lượng 
sản phẩm Thị trường Mỹ, EU, và các nước Đông Á đang ủng hộ tiêu thụ với sản lượng ngày 
càng tăng trong các năm qua

Xây dựng hệ thống ba 
nhà máy xử lý nước 
thải đạt chuẩn: Hệ 
thống xử lý nước thải 
của các nhà máy đạt 
chuẩn với công nghệ 
hiện đại của Nhật Bản, 
đảm bảo an toàn vệ sinh 
lao động và giảm thiểu 
ô nhiễm môi trường.
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Năm 2022 là năm chứng kiến nhiều sự bất ổn từ nền kinh tế - chính trị thế giới. Theo đó, hàng loạt các sự 
kiện đã xảy ra, tác động đến hầu hết các quốc gia và hoạt động kinh doanh của hầu hết các ngành. Nổi bật là 
xung động chính trị giữa Nga và Ukraine làm rung động toàn cầu và gây ra nhiều hệ quả, đặc biệt là ở lĩnh vực 
năng lượng. Theo đó, lệnh cấm vận dầu của Nga làm đứt gãy chuỗi cung ứng toàn cầu, đẩy giá năng lượng 
leo thang trong khi không có đủ nguồn cung, khiến hầu hết các doanh nghiệp phải chịu áp lực chi phí tăng 
cao đáng kể; Lạm phát năm 2022 bị đẩy lên mức cao hơn so với dự kiến. Theo số liệu từ Quỹ Tiền tệ Quốc 
tế (IMF), lạm phát toàn cầu năm 2022 là 8,8%, tăng cao so với mức 4,7% năm 2021. Đặc biệt lạm phát cao 
tại châu Âu, Hàn Quốc,.. là những thị trường tiêu thụ trọng điểm khiến Công ty gặp khó khăn trong việc đạt 
được mục tiêu kinh doanh như mong đợi, mặc dù nhu cầu từ các thị trường này có dấu hiệu hồi phục đáng 
kể. Cụ thể, trong nửa cuối năm 2022, do việc tăng lãi suất cũng như áp lực lạm phát đã khiến người tiêu dùng 
tại các quốc gia này thận trọng hơn trong việc chi tiêu cũng như có xu hướng chuyển sang thay thế các mặt 
hàng giá rẻ khác, khiến lượng hàng xuất khẩu giảm mạnh so với 06 tháng đầu năm. Đồng thời, các chi phí 
vận chuyển, chi phí cước tàu tăng theo giá dầu, khiến các đơn vị phân phối gặp khó khăn trong việc quản lý 
biên lợi nhuận, điều này ít nhiều tác động đến đơn đặt hàng của Công ty. 
Tuy nhiên, bất chấp những khó khăn nêu trên, nền kinh tế Việt Nam cũng như ngành xuất khẩu thủy hải sản, 
trong đó có xuất khẩu tôm ghi nhận những kết quả khá khả quan trong năm 2022. Theo số liệu của Tổng cục 
Thống kê Việt Nam, GDP tăng trưởng 8,02%, trong đó, ngành nông - lâm - ngư nghiệp tăng trưởng 2,88%, 
chiếm tỷ trọng 11,88% và sản lượng thủy sản đạt kỷ lục 9.026,3 nghìn tấn, tăng 2,7% so với năm trước. Mặc 
dù vậy, hiện tại nhu cầu tiêu thụ của người tiêu dùng tại EU - thị trường xuất khẩu chính của Camimex đang  
có xu hướng giảm do chịu áp lực từ lạm phát. Vì vậy, để hạn chế nhưng tác động từ nền kinh tế, Công ty 
thường xuyên theo dõi diến biến thị trường để lên kế hoạch chi tiết nhằm đưa ra phương án đối phó với các 
biến động trong thời gian tới. 

Rủi ro pháp luật

CÁC RỦI RO

Rủi ro kinh tế

Công ty Cổ phần Camimex là công ty địa chúng và thực hiện đăng ký giao dịch trên sàn UPCOM 
thuộc Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội. Hoạt động kinh doanh của công ty phải tuân thủ theo Luật 
Doanh nghiệp 2020, Luật Thuế, Luật Chứng khoán và các quy định khác được Chính phủ ban hành. 
Chính phủ liên tục nâng cao và đổi mới hệ thống pháp luật Việt Nam để đáp ứng yêu cầu của đổi mới 
sự nghiệp. Vì vậy, Công ty luôn cập nhật những chính sách mới kịp thời, linh hoạt điều chỉnh để hoạt 
động sản xuất kinh doanh được thực hiện theo đúng quy định của pháp luật.
Cùng với việc hoạt động kinh doanh chính tại các thị trường xuất khẩu lớn trên thế giới, Công ty còn 
phải tuân thủ hệ thống tiêu chuẩn gắt gao đối với sản phẩm xuất khẩu và hệ thống pháp luật của mỗi 
quốc gia. Do đó, để tận dụng cơ hội từ các Hiệp định Thương mại tự do, Công ty cần tập trung vào 
việc xây dựng và tận dụng nguồn lực để đáp ứng các yêu cầu và tiêu chuẩn về chất lượng sản phẩm 
tại các thị trường lớn khó tính, mở rộng hoạt động kinh doanh tại các thị trường mới và giảm thiểu 
các vi phạm pháp luật tại quốc gia xuất khẩu chính.
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CÁC RỦI RO (TIẾP THEO)

Thị trường xuất khẩu tôm trên thế giới có tính cạnh tranh cao. Hiện tôm Việt Nam được xuất khẩu đến 100 
quốc gia, trong đó 5 thị trường lớn nhất gồm: Châu Âu, Hoa Kỳ, Nhật Bản, Trung Quốc và Hàn Quốc. Với 
những nỗ lực không ngừng, Việt Nam đã trở thành nước cung cấp tôm đứng thứ hai thế giới với giá trị xuất 
khẩu chiếm 13-14% tổng giá trị xuất khẩu tôm của toàn thế giới.
Trong giai đoạn ngày càng cạnh tranh khốc liệt, xuất khẩu tôm của Việt Nam vấp phải sự canh tranh về giá 
bán từ các thị trường xuất khẩu như Thái Lan, Ấn Độ, Indonesia và Ecuador. Việc nghiên cứu ra các sản phẩm 
mới với giá trị gia tăng cao và chất lượng tốt về an toàn thực phẩm luôn là mục tiêu phấn đấu của Công ty. 
Camimex đã thành lập một ban chuyên môn nghiên cứu các sản phẩm mới, với đội ngũ cán bộ nhân viên 
có trình độ kinh nghiệm. Đó là tích cực đa dạng hóa các sản phẩm, khảo sát nhu cầu thị trường để từ đó lựa 
chọn cho Công ty các thị trường mục tiêu nhằm mang lại hiệu quả cao nhất. Hiện Công ty đang nghiên cứu 
và đưa ra những sản phẩm mới, dịch chuyển các sản phẩm thô sang các mặt hàng giá trị gia tăng như tẩm 
bột, marinate, filo…và các phẩm ăn liền tempura, sushi, ring…..

Rủi ro cạnh tranh

Do chi phí nguyên liệu chính là tôm nguyên liệu chiếm tỷ trọng 
cao trong chi phí giá thành sản xuất (trên 90% chi phí sản xuất) 
nên bất cứ sự biến động của giá cả nguyên liệu đều ảnh hưởng 
đến kết quả sản xuất kinh doanh. Giá tôm nguyên liệu biến 
động chủ yếu do việc áp dụng các tiêu chuẩn ngày càng khắt 
khe về an toàn vệ sinh thực phẩm của các nước nhập khẩu, điều 
này làm người nuôi tôm cần phải thay đổi nguồn thức ăn cho 
tôm, đồng thời kiểm soát chất lượng tôm thường xuyên để đảm 
bảo yêu cầu về tiêu chuẩn an toàn vệ sinh thực phẩm. Do đó chi 
phí đầu tư nuôi tôm tăng lên, dẫn đến giá nguyên liệu tăng. Khi 
giá nguyên liệu đầu vào tăng cao sẽ ảnh hưởng lớn đến kết quả 
hoạt động kinh doanh của Công ty, trong khi đó giá bán khó 
tăng theo do doanh nghiệp trong nước còn phải cạnh tranh với 
các thị trường xuất khẩu khác. Vì vậy, để giảm thiểu ảnh hưởng 
của giá cả nguyên liệu tới hoạt động kinh doanh, Công ty luôn 
tích cực phối hợp với các đơn vị thành viên của Camimex Group 
tăng tỷ lệ tự chủ nguồn nguyên liệu. Đồng thời, đầu tư hệ thống 
kho lạnh dự trữ lớn để đảm bảo nguồn nguyên liệu trong những 
vụ trái mùa.

Rủi ro giá nguyên liệu

Với đặc điểm là doanh nghiệp sản xuất, gia công, chế biến, 
Công ty phải sử dụng nhiều nguồn vốn vay ngắn hạn để tài trợ 
cho nhu cầu vốn lưu động cao, phục vụ hoạt động sản xuất kinh 
doanh. Do đó, một sự thay đổi nhỏ trong lãi suất cho vay cũng 

Rủi ro lãi suất

có thể gây áp lực chi phí tài chính lớn và ảnh hưởng đáng kể đến lợi nhuận của công ty. Gần đây, Ngân hàng 
Nhà nước đã tăng lãi suất với mục tiêu nhằm kiềm chế lạm phát và điều tiết tỷ giá. Cụ thể, Ngân hàng Nhà 
nước Việt Nam (NHNN) chính thức nâng các mức lãi suất điều hành thêm từ 0,5 - 1 điểm phần trăm từ ngày 
23/9/2022. Theo đó, lãi suất tái cấp vốn tăng từ 4%/năm lên 5%/năm; lãi suất tái chiết khấu từ 2,5%/năm lên 
3,5%/năm. Theo đó, các NHTM tăng lãi suất huy động và cho vay, gây áp lực lên hiệu quả kinh doanh của 
doanh nghiệp khi tăng chi phí lãi vay. Vì vậy, với việc sử dụng đòn bẩy tài chính cao, Công ty cần thực hiện 
quản trị nợ một cách chặt chẽ và hiệu quả, cân đối nguồn vốn vay để không có rủi ro vỡ nợ. 

Rủi ro khác
Bên cạnh những rủi ro đã đề cập, Công ty cũng phải đối mặt với những rủi ro bất khả kháng như thiên tai 
hay hỏa hoạn, gây thiệt hại nghiêm trọng đến người và tài sản. Vì vậy, để giảm thiểu tổn thất, Công ty cần 
triển khai các biện pháp phòng ngừa kịp thời, bao gồm việc nâng cao tinh thần và ý thức của tập thể CMM. 
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Tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh

Tổ chức và nhân sự

Tình hình đầu tư thực hiện các dự án

Tình hình tài chính

Cơ cấu cổ đông, thay đổi vốn đầu tư chủ sở hữu

Báo cáo tác động liên quan đến môi trường và 
xã hội của Công ty

TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG 
TRONG NĂM
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Tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh 

Tình hình xuất khẩu tôm Việt Nam trong năm 2022

Kết quả hoạt động kinh doanh của Công ty năm 2022

Cơ cấu doanh thu

TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH

Theo Hiệp hội Chế biến và Xuất khẩu thủy sản Việt Nam (VASEP), trong năm 2022, xuất khẩu tôm của 
Việt Nam lần đầu tiên đạt con số kỷ lục với 4,3 tỷ USD, tăng 11% so với năm 2021. Đây là con số cao 
nhất từ trước đến nay, đồng thời cao hơn các năm 2019 với 3,4 tỷ USD, năm 2020 với 3,7 tỷ USD, năm 
2021 với 3,9 tỷ USD.
Năm 2022 là một năm có nhiều kỷ lục xuất khẩu mới đối với ngành thủy sản một phần là do nguồn 
nguyên liệu dồi dào, tồn kho trước đó, đồng thời các doanh nghiệp đã tận dụng được thời cơ xuất 
khẩu từ các hiệp định thương mại tự do. Giá trị xuất khẩu tăng nhờ đơn hàng gối từ năm 2021 do dịch 
COVID-19 bị đình lại, đồng thời giá tôm tăng. Cùng với đó là những nỗ lực lớn của doanh nghiệp trong 
bối cảnh nhiều khó khăn, hệ lụy do ảnh hưởng của dịch bệnh, xung đột Nga – Ukraine, lạm phát tăng 
cao,...
Mặc dù đạt con số rất lớn trong năm 2022, tuy nhiên, năm 2023, xuất khẩu tôm của Việt Nam được dự 
báo sẽ gặp phải rất nhiều khó khăn. Đó là những thách thức phải cạnh tranh mạnh hơn với Ecuador và 
Ấn Độ. Khi năm 2023, Ecuador dự kiến sản lượng tôm lớn hơn 1,5 triệu tấn, gấp 2 lần so với sản lượng 
tôm thẻ chân trắng của Việt Nam (hơn 700.000 tấn). Với riêng các thị trường nhập khẩu, với tồn kho 
còn lớn, nhập khẩu tôm của Mỹ dự báo chưa thể phục hồi trong nửa đầu năm 2023. Nhu cầu sẽ vẫn tập 
trung nhiều hơn vào tôm size nhỏ, lợi thế nghiêng về Ecuador vì nguồn cung tôm dồi dào hơn và lợi thế 
về vị trí địa lý. Ngoài ra, tình trạng lạm phát, xung đột Nga – Ukraine cũng sẽ có những ảnh hưởng lớn 
đến tình hình xuất khẩu tôm

Với lợi thế năm trong hệ sinh thái tôm của công ty mẹ Camimex Group có bề dày kinh nghiệm, 
chất lượng sản phẩm và uy tín đã tạo dựng tại các thị trường tiêu thụ lớn trên thế giới, đồng thời 
tận dụng cơ hội trong năm 2022, kết quả hoạt động kinh doanh của Công ty ghi nhận sự tăng 
trưởng ấn tượng. Doanh thu thuần tăng 18,3% so với năm ngoái, đạt 2.414.196 triệu đồng. Sự tăng 
trưởng này đến từ sự phục hồi nhu cầu tiêu thụ tại các thị trường xuất khẩu lớn như Châu Âu ,Nhật 
Bản,..trong khi đó đối thủ cạnh tranh chính như Ấn Độ và Indonesia đối mặt với hàng loạt khó khăn 
do vẫn còn chịu ảnh hưởng nặng nề của dịch Covid-19 đã tạo ra cơ hội xuất khẩu cho Việt Nam. 
Đồng thời, trong năm Công ty hưởng lợi từ biến động tỷ giá đã giúp cho lợi nhuận từ hoạt động 
sản xuất kinh doanh tăng trưởng 65,53%. Lợi nhuận trước và sau thuế tăng trưởng lần lượt 62,16% 
và 67,02%, đạt 120.989 và 106.911 triệu đồng

Đơn vị tính: Triệu đồng

Doanh thu bán hàng hóa

Doanh thu bán thành phẩm

Doanh thu cung cấp dịch vụ gia công

4,06%

94,84%

NĂM 2021

0,02%3,22%

96,75%

STT Chỉ tiêu Năm 2021 Năm 2022 %2022/2021

1 Doanh thu thuần 2.040.665 2.414.196 118,30%

2 Lợi nhuận từ HĐKD 73.155 121.091 165,53%

3 Lợi nhuận khác 1.456 (101,5) -

4 Lợi nhuận trước thuế 74.611 120.989 162,16%

5 Lợi nhuận sau thuế 64.012 106.911 167,02%

1,10%

N
H

Ậ
N

 X
É
T

NĂM 2022
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Danh sách Ban điều hành

STT Thành viên Chức vụ Số lượng CP 
sở hữu

Tỷ lệ 
sở hữu

1 Đặng Ngọc Sơn Tổng Giám đốc - -

2 Bùi Đức Cường Phó Tổng Giám đốc 160.000 0,25%

3 Huỳnh Văn Tấn Phó Tổng Giám đốc 150.000 0,24%

4 Nguyễn Thị Lam Kế toán trưởng - -

Ông:  ĐẶNG NGỌC SƠN
Thành viên HĐQT kiêm 

Tổng Giám đốc

Lý lịch Ban điều hành

Quá trình công tác:

1981 - 1994 Phó Giám đốc phụ trách sản xuất Công tác tại Công ty Xuất nhập Thủy sản Sóc Trăng

1995 - 1998 Phó Giám đốc Kỹ Thuật CTCP Dầu khí Vũng Tàu

1998 - 2001 Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Giám đốc Công ty cổ phần thủy sản Phú Minh Hưng 
Quảng Ninh

2001 - 2005 Giám đốc Công ty TNHH An Hưng Bà Rịa Vũng Tàu

2005 - 2014 Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Giám đốc CTCP thủy sản Phú Minh Hưng Quảng Ninh

08/2014 – 07/2019 Thành viên HĐQT Công ty Cổ phần Camimex Group

07/2019 – 04/2022 Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng giám đốc CTCP Camimex Group

04/2022 - nay Phó Tổng giám đốc CTCP Camimex Group

09/2020 - nay Thành viên HĐQT kiêm Tổng Giám đốc CTCP Camimex

TỔ CHỨC NHÂN SỰ

Những thay đổi trong Ban Điều hành 2022: Không

Ngày tháng năm sinh : 19/06/1959
Quốc tịch : Việt Nam
Trình độ chuyên môn : Cử nhân Chế biến thủy sản
Chức vụ tại các tổ chức khác : Phó Tổng giám đốc CTCP Camimex 

Group
Số CP nắm giữ : Không có
Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của 
những người có liên quan

: CTCP Camimex Group (Ông Đặng 
Ngọc Sơn là Phó Tổng giám đốc) 
sở hữu 48.315.000 cổ phiếu, chiếm 
76,69% vốn điều lệ
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Ngày tháng năm sinh : 07/04/1973
Quốc tịch : Việt Nam
Trình độ chuyên môn : Đại học – Cử nhân Kinh tế
Chức vụ tại các tổ chức khác : Phó Tổng giám đốc CTCP Camimex 

Group
Số CP nắm giữ : Đại diện sở hữu: Không có

Cá nhân sở hữu: 160.000 cổ phiếu,   
chiếm 0,25% VĐL

Ông: BÙI ĐỨC CƯỜNG
Thành viên HĐQT 

kiêm Phó Tổng Giám đốc

Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của những người có liên quan

 » CTCP Camimex Group (Ông Bùi Đức Cường là Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng giám đốc) sở hữu 
48.315.000 cổ phiếu, chiếm 76,69% vốn điều lệ.

 » Ông Bùi Sĩ Tuấn – Thành viên HĐQT (anh trai) sở hữu 986.000 cổ phiếu, chiếm 1,57% vốn điều lệ.
 » Bà Vũ Thị Bích Ngọc (chị dâu) sở hữu 1.085.000 cổ phần, chiếm 1,72% vốn điều lệ
 » Bà Châu Thị Hoàng Hà (vợ) sở hữu 15.000 cổ phần, chiếm 0,02% vốn điều lệ

Quá trình công tác:

1997 - 2008 Chuyên viên Công tác tại CTCP Tập đoàn Thủy sản Minh Phú

2009 – 02/2013 Kế toán trưởng Công ty TNHH MTV Quang Thuận – Ninh Thuận

06/2013 – 02/2019 Thành viên HĐTV kiêm Phó Tổng giám đốc Công ty TNHH Camimex

02/2019 - nay Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng giám đốc CTCP Camimex

06/2013 - nay Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng giám đốc Công ty Cổ phần Camimex Group

Ông: HUỲNH VĂN TẤN 

Phó Tổng Giám đốc

Ngày tháng năm sinh : 21/04/1975
Quốc tịch : Việt Nam
Trình độ chuyên môn : Cử nhân kinh tế đối ngoại
Chức vụ tại các tổ chức khác : Không có
Số CP nắm giữ : Không có
Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của 
những người có liên quan

: 150.000 cổ phiếu, tương 
ứng 0,24% VĐL

Quá trình công tác:

Năm 2000 - 31/12/2001 Nhân viên thị trường Công ty bút bi Thiên Long

Năm 2002- 30/06/2013 Cán bộ CTCP Camimex Group

Từ 01/07/2013               Giám đốc kinh doanh Công ty cổ phần Camimex Group

Từ 14/03/2019 - nay Phó Tổng Giám đốc CTCP Camimex

Từ 15/05/2020  - nay Thành viên Hội đồng Quản trị kiêm Tổng giám đốc CTCP Camimex Group

Bà: NGUYỄN THỊ LAM
Kế toán trưởng

Ngày tháng năm sinh : 13/03/1988

Quốc tịch : Việt Nam

Trình độ chuyên môn : Cử nhân kế toán

Chức vụ tại các tổ chức khác : Phó phòng Kế toán CTCP Camimex 
Group (Camimex Group)

Số CP nắm giữ : 0 cổ phiếu

Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của 
những người có liên quan

: Không có

Qúa trình công tác:

10/2010 – 04/2014 Nhân viên Phòng Kế toán Công ty Cổ phần CBTS & XNK Cà Mau (Nay là Camimex 
Group), Công ty TNHH Thủy sản Camimex (Nay là Camimex Corp)

05/2014 – 05/2021 Phó phòng Kế toán Công ty Cổ phần Camimex Group (Camimex Group), Công ty Cổ 
phần Camimex (Camimex Corp)

06/2021 - đến nay Phó phòng Kế toán Công ty Cổ phần Camimex Group (Camimex Group), Quyền Kế 
toán trưởng Công ty Cổ phần Camimex (Camimex Corp)
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Số lượng cán bộ, nhân viên

Thu nhập bình quân

STT Tính chất phân loại Số lượng (người) Tỷ lệ (%)

A Theo trình độ 1.264 100%

1 Trên đại học 1 0,08%

2 Đại học 155 12,26%

3 Cao đẳng, trung cấp 176 13,92%

4 Công nhân kỹ thuật 5 0,4%

5 Sơ cấp 32 2,53%

6 Lao động khác 895 70,81%

B Theo tính chất hợp đồng lao động 1.264 100%

1 Hợp đồng có xác định thời hạn 1-3 năm 32 2,53%

2 Hợp đồng không xác định thời hạn 1.224 96,84%

3 Lao động trong thời gian thử việc 8 0,63%

C Theo giới tính 1.264 100%

1 Nam 645 51,03%

2 Nữ 619 48,97%

STT Năm
Thu nhập bình quân 
(đồng/ người/ tháng)

1 Năm 2020 6.500.000

2 Năm 2021 6.900.000

3 Năm 2022 7.600.000

TỔ CHỨC NHÂN SỰ (TIẾP THEO)

0,08%
12,26%

13,92%

0,40%

2,53%
70,81%

Trên đại học Đại học Cao đẳng, trung cấp
Công nhân kỹ thuật Sơ cấp Lao động khác

2,53%

96,84%

0,63%

Hợp đồng có xác định thời hạn 1-3 năm
Hợp đồng không xác định thời hạn
Lao động trong thời gian thử việc

51,03%
48,97%

Nam Nữ

Theo trình độ

Theo tính chất hợp đồng
lao động

Theo giới tính
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Môi trường 
làm việc

 » Tất cả lao động làm việc ở Công ty đều theo chế độ hợp đồng lao động. Tùy theo công 
việc và đối tượng lao động mà có hợp đồng lao động không xác định thời hạn hoặc 
hợp đồng lao động có thời hạn. Các chính sách đối với người lao động được thực hiện 
và tuân thủ theo quy định của Luật lao động và các quy định khác của Nhà nước.

 » Văn phòng làm việc, nhà xưởng được trang bị đầy đủ máy móc, thiết bị phục vụ cho 
công việc. Đối với lực lượng lao động trực tiếp, Công ty trang bị đầy đủ các phương 
tiện bảo hộ lao động, vệ sinh lao động, các nguyên tắc an toàn lao động được tuân 
thủ nghiêm ngặt.

 » Nghỉ phép, nghỉ lễ, ốm đau, thai sản: Nhân việc được nghỉ phép, nghỉ lễ, Tết, ốm đau 
thai sản thực hiện theo quy định của Bộ luật Lao động. Ngoài ra, Công ty còn hỗ trợ 
tiền ăn trưa (ăn ca) với toàn thể cán bộ công nhân viên.

Về đào tạo
Lực lượng lao động là yếu tố then chốt đem lại sự phát triển bền vững cho công ty. 
Camimex luôn chú trọng tuyển dụng nhân sự có trình độ, năng lực và cam kết lâu 
dài với công ty. Đồng thời, công ty cũng đầu tư đào tạo nhân sự để nâng cao kỹ 
năng và đáp ứng việc thay đổi công nghệ liên tục trong quá trình sản xuất.

Chính sách nhân sự

Chính sách lương của Công ty được xây dựng phù hợp với ngành nghề hoạt động. Nguyên 
tắc phân phối tiền lương cho người lao động là đảm bảo quyền lợi của người lao động được 
hưởng đầy đủ theo quy định của Nhà nước, cụ thể:
 » Tiền lương của tất cả cán bộ công nhân viên tính theo sản phẩm và có cơ chế thúc đẩy 

theo doanh thu cho các bộ phận, phòng ban;
 » Tiền thưởng hàng tháng bình bầu xếp loại A, B, C cho từng cán bộ công nhân viên theo 

tiêu chuẩn công việc hoàn thành xuất sắc và ngày công đầy đủ để xếp hạng thưởng.
 » Gắn việc phân phối tiền lương với quản lý và sử dụng lao động hợp lý của các bộ phận 

trên cơ sở sử dụng các nguồn nhân lực hiện có để sản xuất kinh doanh đạt hiệu quả cao 
nhất.

Chính sách thưởng và phúc lợi: Với mục đích động viên, khuyến khích cán bộ, nhân viên trong 
Công ty hăng hái, tích cực trong công việc, phát huy sáng kiến, cải tiến kỹ thuật, nâng cao 
hiệu quả công việc, ngoài chính sách khen thưởng định kỳ hàng năm cho người lao động, 
Công ty còn có chủ trương khen thưởng đột xuất cho các tập thể, cá nhân hoàn thành xuất 
sắc công việc được giao hoặc có những sáng kiến, cải tiến kỹ thuật, cải tiến quản lý, phần 
thưởng khuyến khích học tập cho con em cán bộ công nhân viên đạt loại khá giỏi hằng 
năm,… đem lại những hiệu quả thiết thực cho kết quả hoạt động chung của toàn Công ty

Chính sách lương, thưởng, phúc lợi

Môi trường làm việc

TỔ CHỨC NHÂN SỰ (TIẾP THEO)
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Tình hình tài chính

STT Chỉ tiêu Năm 2021 Năm 2022 %2022/2021

1 Tổng tài sản   1.921.780   2.214.199 115,22%

2 Doanh thu thuần   2.040.665   2.414.196 118,30%

3 Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh        73.155      121.091 165,53%

4 Lợi nhuận khác          1.456           (101,5) -

5 Lợi nhuận trước thuế        74.611      120.989 162,16%

6 Lợi nhuận sau thuế        64.012      106.911 167,02%

7 Tỷ lệ cổ tức - -  -

Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu

STT Chỉ tiêu ĐVT Năm 2021 Năm 2022

I Chỉ tiêu về khả năng thanh toán

- Khả năng thanh toán ngắn hạn Lần 1,46 1,36

- Khả năng thanh toán nhanh Lần 0,54 0,64

II Chỉ tiêu về cơ cấu vốn

- Hệ số nợ/ Tổng tài sản % 54,63 56,37

- Hệ số nợ/ Vốn chủ sở hữu % 120,39 129,19

III Chỉ tiêu về năng lực hoạt động

- Vòng quay hàng tồn kho Vòng 2,47 2,41

- Vòng quay tổng tài sản Vòng 1,13 1,17

IV Chỉ tiêu về khả năng sinh lời

- Hệ số Lợi nhuận sau thuế/ Doanh thu thuần (ROS) % 3,14 4,43

- Hệ số Lợi nhuận sau thuế/ Vốn chủ sở hữu bình quân (ROE) % 7,62 11,63

- Hệ số Lợi nhuận sau thuế/ Tổng tài sản bình quân (ROA) % 3,54 5,17

- Hệ số Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh/Doanh thu thuần % 3,58 5,02

Đơn vị tính: Triệu đồng

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH 

Hiện nay, CTCP Camimex vẫn đang trong quá trình đầu tư, nâng cấp nhà xưởng, máy móc thiết bị, tăng 
công suất sản xuất do vậy trong những năm qua Công ty không thực hiện chia cổ tức, nguồn lợi nhuận 
được giữ lại để tập trung nguồn lực tái đầu tư, mở rộng hoạt động sản xuất kinh doanh.
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KHẢ NĂNG THANH TOÁN

CƠ CẤU VỐN

Trong năm, nhìn chung tổng nợ tăng nhanh hơn tổng tài sản và vốn chủ sở hữu khiến hệ số 
nợ/tổng tài sản tăng từ 54,64% lên 56,37% và hệ số nợ/vốn chủ sở hữu tăng từ 120,39% lên 
129,19%. Cụ thể tổng nợ phải trả của Công ty tính tại thời điểm cuối năm tăng 18,89%, cao hơn 
mức 15,12% của tổng tài sản và 10,19% của vốn chủ sở hữu. Hiện nay, Công ty vẫn đang trong 
quá trình đầu tư, nâng cấp nhà xưởng, tăng công suất sản xuất vì vậy nhu cầu vay vốn của CMM 
tăng cao, hơn một nửa tài sản đang được tài trợ bằng nguồn vốn vay. Hệ số nợ thể hiện rủi ro tài 
chính cao, đòi hỏi Công ty phải có kế hoạch sử dụng nguồn vốn vay và thực hiện quản trị rủi ro 
chặt chẽ để tận dụng đòn bẩy tài chính gia tăng hiệu quả kinh doanh. Kết quả kinh doanh tăng 
trưởng thể hiện Công ty đang tận dụng hiệu quả các nguồn vốn vay của mình.

NĂNG LỰC HOẠT ĐỘNG

Vòng quay hàng tồn kho của Công ty không 
có sự thay đổi quá nhiều khi giảm từ 2,47 
xuống còn 2,41 vòng. Hệ số vòng quay hàng 
tồn kho cao thể hiện Công ty có khả năng bán 
hết hàng. Trong năm, do nhu cầu thị trường 
hồi phục, doanh thu và giá vốn của hàng bán 
của Công ty đều ghi nhận mức tăng trưởng tốt. 
Vòng quay hàng tồn kho ở mức ổn định. 
Vòng quay tổng tài sản của Công ty được cải 
thiện và duy trì ổn định từ 1,13 vòng lên 1,17 
vòng. Trong năm, doanh thu thuần tăng trưởng 
18,3% cao hơn mức tăng trưởng của tổng tài 
sản là 15,22%. Điều này cho thấy Công ty đang 
sử dụng hiệu quả tài sản của mình để đem lại 
doanh thu và lợi nhuận cho Công ty. 

Hệ số thanh toán ngắn hạn của Công ty ghi nhận mức giảm từ 1,46 xuống còn 1,36 tuy nhiên 
vẫn lớn hơn 1 thể hiện Công ty có khả năng thanh toán các khoản nợ và các khoản phải trả trong 
tương lai một cách chủ động và đã tăng cường sức khỏe tài chính của mình. Nguyên nhân của 
sự biến động trên chủ yếu là do nợ ngắn hạn tăng cao đến từ việc (1) Công ty thực hiện vay  nợ 
các Ngân hàng TMCP nhằm bổ sung nguồn vốn lưu động, phục vụ hoạt động kinh doanh; (2) kết 
chuyển khoản nợ trái phiếu thường dài hạn đến hạn trả. Cụ thể, nợ ngắn hạn tăng 32,39% cao hơn 
mức tăng 23,25% của tài sản ngắn hạn. Hệ số thanh toán ngắn hạn nhanh được cải thiện khi tăng 
từ 0,54 lên 0,64 lần. Do đặc điểm hàng tồn kho chiếm tỷ trọng cao trong cơ cấu tài sản ngắn hạn, 
hệ số này có thể nhỏ hơn 1.

KHẢ NĂNG SINH LỜI

Với kết quả kinh doanh tăng trưởng ấn tượng, các chỉ số ROS, ROA và ROE đều đã tăng mạnh. Chỉ số 
ROS đã tăng từ 3,14% lên 4,43%, cho thấy Công ty đã tăng khả năng sinh lời từ mỗi đơn vị doanh thu. 
Chỉ số ROA cũng tăng từ 3,54% lên 5,17%, cho thấy Công ty đã tăng khả năng sinh lời từ mỗi đơn vị 
tài sản. Ngoài ra, chỉ số ROE đã tăng mạnh từ 7,62% lên 11,63%, cho thấy Công ty đã tăng khả năng 
sinh lời từ mỗi đơn vị vốn chủ sở hữu. Đây là kết quả đáng mừng và cho thấy Công ty đang có sự phát 
triển bền vững trong hoạt động kinh doanh. Các chỉ số này cũng cho thấy Công ty đã sử dụng tài 
nguyên vốn và tài sản hiệu quả hơn, giúp tăng khả năng sinh lời và nâng cao giá trị cho các cổ đông.

1,46
1,36

0,54
0,64

2021 2022

Hệ số thanh toán ngắn hạn Hệ số thanh toán nhanh

54,63 56,37

120,39
129,19

2021 2022

Hệ số Nợ/Tổng tài sản Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu

2,47 2,41

1,13 1,17

2021 2022

Vòng quay hàng tồn kho Vòng quay tổng tài sản

3,14

7,62

3,54 3,58
4,43

11,63

5,17 5,02

ROS ROE ROA ROEA

2021 2022
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CMM

Số lượng cổ phiếu đang lưu 
hành
63.000.000 cổ phiếu

Tổng số cổ phiếu đã phát hành
 63.000.000 cổ phiếu

Giao dịch cổ phiếu quỹ: Không có
Các chứng khoán khác: Không có
Tỷ lệ sở hữu nước ngoài tối đa: 0%
(*) Công văn số 3924/UBCK-PTTT ngày 23/06/2022 của UBCKNN, 
Tỷ lệ sở hữu nước ngoài tối đa tại CTCP Camimex là 0% 

Cơ cấu cổ đông (Tính đến ngày 30/12/2022)

Số lượng cổ phiếu quỹ
0 cổ phiếu

Loại cổ phần
Cổ phần phổ thông

Mệnh giá cổ phần
10.000 đồng

CƠ CẤU CỔ ĐÔNG
TÌNH HÌNH THAY ĐỔI VỐN 
CHỦ SỞ HỮU

STT Cổ đông Số lượng cổ 
đông SLCP sở hữu Tỷ lệ

I Cổ đông trong nước 110 63.000.000 100%

1 Cổ đông tổ chức 1 48.315.000 76,69%

2 Cổ đông cá nhân 109 14.685.000 23,31%

II Cổ đông nước ngoài - - -

1 Cổ đông tổ chức - - -

2 Cổ đông cá nhân - - -

Tổng cộng 110 63.000.000 100%

Danh sách cổ đông lớn (Tính đến ngày 30/12/2022)

STT Tên Địa chỉ SLCP sở hữu Tỷ lệ

1
Công ty Cổ phần 
Camimex Group

333 đường Cao Thắng, 
khóm 7, P.8, Tp. Cà Mau, 
Tỉnh Cà Mau

48.315.000 76,69%
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STT Thời gian

Vốn điều lệ (tr.đồng)
Hình thức tăng 

vốn Đơn vị chấp thuận
Thực góp 
tăng thêm

Thực góp sau 
tăng vốn

1 02/2019 98.200 515.000

Chào bán  riêng lẻ:  
6.000.000 cổ phiếu
Phát hành cổ 
phiếu thưởng: 
3.820.000 cổ phiếu

Giấy CN ĐKDN số 
2001122903 do Sở KH&ĐT 
tỉnh Cà Mau cấp thay đổi 
lần thứ 10 ngày 14/02/2019

2 08/2019 40.000 555.000 Chào bán riêng lẻ: 
4.000.000 cổ phiếu

Giấy CN ĐKDN số 
2001122903 do Sở KH&ĐT 
tỉnh Cà Mau cấp thay đổi 
lần thứ 11 ngày 08/08/2019

3 03/2020 25.000 580.000
Chào bán cho cổ 
đông hiện hữu: 
2.500.000 cổ phiếu

Giấy CN ĐKDN số 
2001122903 do Sở KH&ĐT 
tỉnh Cà Mau cấp thay đổi 
lần thứ 12 ngày 30/03/2020

4 06/2020 50.000 630.000
Chào bán cho cổ 
đông hiện hữu: 
5.000.000 cổ phiếu

Giấy CN ĐKDN số 
2001122903 do Sở KH&ĐT 
tỉnh Cà Mau cấp, thay đổi 
lần thứ 13 ngày 11/06/2020

Tình hình thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu
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Tác động lên môi trường

BÁO CÁO TÁC ĐỘNG  LIÊN 
QUAN ĐẾN MÔI TRƯỜNG VÀ 
XÃ HỘI CỦA CÔNG TY

Tổng phát thải khí nhà kính (GHG) trực tiếp và gián tiếp:

Trong phát triển kinh tế Việt Nam, lĩnh vực nuôi trồng thủy sản đóng vai trò quan trọng, không chỉ mang lại 
lợi ích kinh tế mà còn tạo cơ hội việc làm cho người dân ở các vùng nông thôn. Tuy nhiên, ngoài ảnh hưởng 
từ biến đổi khí hậu, ngành nuôi tôm cũng góp phần tác động tiêu cực đến môi trường thông qua việc tạo ra 
khí thải nhà kính (GHG) và gây ra sự nóng lên toàn cầu. Việc mở rộng diện tích nuôi tôm ở quy mô thâm canh 
để đáp ứng nhu cầu xuất khẩu đã gây ra tác động tiêu cực đến môi trường xung quanh thông qua các nguồn 
chất thải trực tiếp và gián tiếp, bao gồm:
Chất thải trực tiếp: Nước thải từ nguồn thức ăn dư thừa, phân - chất bài tiết của tôm, bùn thải chứa các hóa 
chất và thuốc kháng sinh dư thừa tích tụ và tồn lưu trong môi trường.
Chất thải gián tiếp: Khí thải từ việc sử dụng điện và dầu từ các thiết bị vận hành sản xuất như máy bơm, máy 
sục khí, quạt nước, sên vét ao,... tạo ra lượng lớn khí thải CO

2
, SO

2
, PO4.

Đây là những nguyên nhân gây ra khí thải nhà kính và đóng góp vào tác động tiêu cực đến biến đổi khí hậu.
Các báo cáo sáng kiến tiết kiệm năng lượng:

Ngay từ khi thành lập tới nay, Công ty luôn đặt vấn đề an toàn với môi trường lên hàng đầu. Hệ thống xử lý 
chất thải luôn được ưu tiên, đặc biệt là các nguồn chất thải lỏng được xử lý hóa học, bằng các bể chứa lọc – 
tinh xử lý đến từng ml chất thải thân thiện với môi trường.
Hệ thống gom xử lý chất thải hữu cơ như vỏ tôm, đầu tôm để làm nguyên vật liệu đầu vào cho các nhà máy 
sản xuất thức ăn gia súc, sản xuất chitin chitosan,… đều được xử lý vận chuyển an toàn nhất với bên thứ 3 xử 
lý môi trường.
Hệ thống dây truyền máy móc thiết bị tiên tiến, tiết kiệm nhiên liệu và điện năng, góp phần giảm thải các khí 
như carbon dioxide, methane, và các loại chất thải khác

Tiêu thụ năng lượng
Các nhà máy của Công ty liên tục được nâng cấp, áp dụng của công nghệ hiện đại từ Nhật Bản. Những công 
nghệ này giúp tối ưu hóa hệ thống dây truyền máy móc thiết bị, đồng thời tiết kiệm được nhiên liệu và điện 
năng đáng kể. Điều này không chỉ giúp tăng hiệu quả sản xuất, mà còn đóng góp tích cực cho việc bảo vệ 
môi trường thông qua việc tiết kiệm được năng lượng tiêu thụ. 
Năng lượng điện tiêu thụ trong năm: 17.265.442 kWh

Công ty luôn đảm bảo chấp hành đúng quy định 
về việc sử dụng và tiêu thụ nước. Lượng nước thải 
trong quá trình sản xuất luôn đảm bảo được xử lý trước 
khi thải ra môi trường. Các hệ thống xử lý chất thải đều 
được cấp giấy phép chứng nhận của Sở Tài nguyên và Môi 
trường tỉnh Cà Mau cấp phép từ khi các nhà máy bắt đầu hoạt 
động đến nay. Hàng quý, Công ty đều có báo cáo đánh giá của các 
bên có chuyên môn thẩm định chất lượng nước thải. 
Với việc áp dụng công nghệ chế biến của Nhật Bản, tôm được bắt đầu đưa 
vào bằng các băng truyền được xử lý nước tối ưu trên từng bàn chế biến hàng 
loạt bởi nước được tái sử dụng do quá trình lắng cặn nước nên tiết kiệm lên tới 70% 
lượng nước so với trước kia
Tổng lượng nước tiêu thụ: 297.194 m3

Tiêu thụ nước



46
BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2022
cmmseafood.com.vn

47

 » Tuân thủ pháp luật về bảo vệ môi trường Chính sách liên quan đến người lao động

Báo cáo liên quan đến trách nhiệm cộng đồng địa phương

 » Báo cáo liên quan đến hoạt động thị trường 
vốn xanh theo hướng dẫn của UBCKNN

Trong năm 2022, Công ty đã tuân thủ tốt các quy định về môi trường và đảm 
bảo thu gom đầy đủ các chất thải phát sinh trong quá trình hoạt động. Nhờ 
vậy, trong năm, Công ty không bị các cơ quan Nhà nước xử phạt liên quan 
đến vấn đề môi trường

Hiện nay, Công ty chưa có các hoạt động về thị 
trường vốn xanh. Tuy nhiên, CAMIMEX rất quan 
tâm theo dõi các thông tin về hoạt động này và 
sẽ tích cực tham gia khi có hướng dẫn cụ thể từ 
Uỷ Ban chứng khoán nhà nước

Số lượng lao động, mức lương trung bình đối với người lao động

Tổng số cán bộ công nhân lao động toàn công ty: 1.264 người
Thu nhập bình quân đạt: 7.600.000 đồng/ người/ tháng
Chính sách lao động nhằm đảm bảo sức khỏe, an toàn và phúc lợi của người lao động

Là doanh nghiệp sản xuất, Công ty hiểu được vai trò quan trọng của đội ngũ cán bộ công nhân viên. Do 
đó, an toàn lao động và đảm bảo sức khỏe cho người lao động luôn là ưu tiên hàng đầu. Văn phòng và nhà 
xưởng được Công ty trang bị đầy đủ máy móc, thiết bị và các phương tiện bảo hộ, vệ sinh và an toàn lao 
động. Việc sử dụng các công nghệ chế biến của Nhật Bản đã giúp nhà xưởng luôn giữ được khô ráo, hạn 
chế sự phát triển của vi sinh vật, góp phần đảm bảo sức khoẻ công nhân viên.
Nghỉ phép, nghỉ lễ, ốm đau và thai sản được thực hiện theo quy định của Bộ luật Lao động, và nhân viên 
được hỗ trợ tiền ăn trưa.
Công ty có chính sách thưởng định kỳ hàng năm để khuyến khích cán bộ và nhân viên làm việc tích cực, đạt 
hiệu quả cao, và thúc đẩy sáng kiến và cải tiến kỹ thuật. Ngoài ra, Công ty cũng có chính sách thưởng đột 
xuất cho những tập thể hoặc cá nhân nổi bật trong việc hoàn thành tốt công việc, đưa ra sáng kiến hoặc 
cải tiến kỹ thuật và quản lý. Để khuyến khích học tập, Công ty cũng trao phần thưởng cho các con em của 
cán bộ công nhân viên đạt loại khá giỏi hàng năm. Chính sách này đã đạt được kết quả thiết thực trong 
hoạt động của toàn Công ty.
Hoạt động đào tạo người lao động

Công ty thường xuyên tổ chức các buổi đào tạo nội bộ và bên ngoài để cập nhật và nâng cao trình độ của 
nhân viên, kịp thời đáp ứng yêu cầu công việc của từng bộ phận. Ngoài ra, hàng năm công ty cũng thực 
hiện quy trình đánh giá năng lực và có lộ trình thăng tiến rõ ràng. Quy trình này giúp giảm thiểu khó khăn 
trong việc tuyển dụng nhân sự cấp cao và nâng cao tay nghề cho toàn bộ cán bộ nhân viên trong công ty.

Để đảm bảo sự phát triển bền vững của công ty, ngoài mục tiêu tăng trưởng về doanh thu và lợi nhuận, 
công ty cũng mong muốn đóng góp vào sự phát triển của cộng đồng địa phương. Các hoạt động mà công 
ty hướng đến bao gồm:

 » Tạo ra công ăn việc làm và môi trường lao động an toàn, tốt nhất cho người lao động
 » Tuân thủ đúng quy định của Nhà nước.
 » Hỗ trợ cho bà con ngư dân phát triển nghề nuôi thuỷ sản thông qua các chương 

trình đào tạo về kỹ thuật, quan trắc môi trường nuôi để nâng cao chất lượng đầu ra



3

Đánh giá kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 

Tình hình tài chính  

Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý 

Kế hoạch phát triển trong tương lai

BÁO CÁO VÀ ĐÁNH GIÁ 
CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC
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Thuận lợi

Khó khăn

ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN 
XUẤT KINH DOANH

 » Thủy hải sản là ngành xuất khẩu chủ lực của Việt Nam, do vậy Nhà nước có nhiều chính sách ưu đãi, tạo 
điều kiện phát triển như hỗ trợ lãi suất, hỗ trợ nông dân nuôi trồng thủy sản, hỗ trợ xuất khẩu thủy sản.

 » Hiệp định thương mại tự do Việt Nam – EU (EVFTA) có hiệu lực giúp cho Camimex Group nói chung 
và Camimex Corp nói riêng được giảm thuế nhập khẩu về 0%, giúp tăng kim ngạch xuất khẩu sang thị 
trường EU. Đồng thời, Ấn Độ - đối thủ cạnh tranh lớn của Việt Nam vẫn đang gặp khó khăn do dư lượng 
kháng sinh cao. Tại thị trường Nhật Bản, việc Việt Nam gia nhập CPTPP cũng hỗ trợ cho Camimex Group 
xuất khẩu sang thị trường này.

 » Ban lãnh đạo Công ty có nhiều năm kinh nghiệm trong lĩnh vực nuôi trồng và chế biến tôm các loại. Đội 
ngũ cán bộ công nhân viên của Công ty có trình độ tay nghề cao, gắn bó lâu dài. 

 » Công ty đã đầu tư hoàn thiện hệ thống máy móc thiết bị hiện đại, có tỷ lệ hao hụt thấp, đảm bảo chất 
lượng sản phẩm đồng đều. 

 » Camimex Corp tọa lạc tại vùng tôm nguyên liệu Cà Mau, Bạc Liêu,... nên Công ty đã sàng lọc và lựa chọn 
nhiều đại lý có uy tín để cung cấp nguyên liệu đầu vào để kịp thời sản xuất. 

 » Camimex Group và Camimex Corp trực tiếp sở hữu vùng nuôi tôm sinh thái gần 800 ha nhờ đó tạo được 
thế mạnh nguồn nguyên liệu sạch, tăng thêm uy tín thương hiệu trên thương trường

 » Năm 2022 ngành tôm mặc dù có nhiều cơ hội nhưng vẫn đối đầu với những khó khăn nhất định. Trong 
đó, chủ yếu là giá thành sản xuất tôm bố mẹ ở nước ta vẫn còn cao, năng suất thấp, hiệu quả chưa cao 
nên dù diện tích lớn nhưng sản lượng và giá trị còn thấp. Điều này khiến cho giá tôm nguyên liệu biến 
động thất thường, gây khó khăn trong công tác chuẩn bị thu mua nguyên liệu cho sản xuất. Công ty phải 
đối mặt với áp lực cạnh trong quá trình thu mua nguyên liệu

 » Sự mất giá đồng EURO và đồng YEN gây khó khăn cho Công ty khi xuất khẩu vào thị trường EU và thị 
trường Nhật Bản. Tỷ giá biến động thất thường cũng gây ảnh hưởng đến công tác hoạch định chiến lược 
của Công ty. 

 » Vốn cần để mua nguyên liệu lớn, trong khi đó nguồn vốn của Công ty còn hạn chế. Hạn mức ngân hàng 
cung cấp cho các công ty thủy sản trong các năm qua còn hạn chế
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STT Chỉ tiêu TH2021 KH2022 TH2022 %TH2022/
TH2021

%TH2022/
KH2022

1 Doanh thu thuần 2.040.665 3.520.000 2.414.196 118,30% 68,59%

2 Lợi nhuận trước thuế 74.611 162.000 120.989 162,16% 74,68%

3 Lợi nhuận sau thuế 64.012 146.000 106.911 167,02% 73,23%

Đánh giá kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh trong năm 2022 Những tiến bộ mà Công ty đã đạt được

Với sự nỗ lực của Ban Lãnh đạo và tập thể CMM trong việc nắm bắt cơ hội phục hồi của thị trường cũng như 
khắc phục những khó khăn nhất định, kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh trong năm ghi nhận những 
kết quả tăng trưởng so với năm 2021. Theo đó, doanh thu tăng trưởng 18,30%, đạt 2.414.196 triệu đồng. Lợi 
nhuận trước thuế đạt 120.989 triệu đồng, tăng trường 62,16%. Lợi nhuận sau thuế đạt 106.911 triệu đồng, 
tăng trưởng 67,02%. 
Tuy nhiên, so với kế hoạch kinh doanh đã đặt ra trước đó, kết quả này lại chưa được như mong đợi. Nguyên 
nhân có thể thấy do thị trường tiêu thụ trong những tháng cuối năm có dấu hiệu chững lại do tác động của 
bối cảnh kinh tế toàn cầu. Áp lực lạm phát tại các thị trường tiêu thụ ở Châu Âu, Hàn Quốc khiến sức mua 
giảm dần theo từng tháng dù đây là những thị trường tiêu thụ lớn và có lợi thế về thuế quan. Bên cạnh đó, 
áp lực tăng giá chung của nền kinh tế ít nhiều ảnh hưởng đến lượng hàng xuất khẩu của Công ty khi các chi 
phí cước tàu vận chuyển tăng cao. Bên cạnh việc nắm bắt cơ hội kinh doanh trong giai đoạn hồi phục, Ban 
Tổng Giám đốc còn theo dõi những diễn biến trong chính sách tiền tệ của nhà nước để đảm bảo các nguồn 
vốn vay ngắn hạn phục vụ nhu cầu vốn của mình không xảy ra các rủi ro tài chính vỡ nợ.
Dự báo bước sang đầu năm 2023, thị trường xuất khẩu thủy sản nói chung và xuất khẩu tôm nói riêng vẫn tiếp 
tục gặp khó khăn và cạnh tranh cao. Do đó, với đà tăng trưởng trong năm 2022, Công ty tiếp tục thực hiện các 
chiến lược để duy trì và phát huy lợi thế, tận dụng cơ hội để phát triển hoạt động kinh doanh trong năm tới. 

Trong năm, Công ty đã tổ chức tham vấn ý kiến cộng đồng về dự án tôm sinh thái Camimex – Đất Mũi. Theo 
đó, tôm sinh thái là một trong những mục tiêu phát triển trong chuỗi hoạt động hướng đến nâng cao giá 
trị hàng hoá trong thời gian tới. Dự án tôm sinh thái đã được Camimex triển khai từ lâu ở các xã: Tam Giang 
Đông (huyện Năm Căn), Tam Giang Tây (huyện Ngọc Hiển). Công ty sẽ đảm bảo thu mua tôm nguyên liệu của 
hộ trong vùng nuôi sinh thái công ty đảm bảo người dân được hỗ trợ giá trị gia tăng như đã công bố và quy 
định hiện hành. Dự án bắt đầu xây dựng chứng nhận từ tháng 2/2022; người nuôi được hưởng lợi thông qua 
sản phẩm tôm sinh thái từ tháng 3/2022; đến tháng 11/2022, Camimex xây dựng trạm thu mua và mở rộng 
trại giống sinh thái. Mô hình nuôi tôm sinh thái vừa bảo vệ môi trường rừng ngập mặn của tỉnh Cà Mau vừa 
đảm bảo chất lượng cao nên đã được sự hỗ trợ, khuyến khích mạnh mẽ của Nhà nước Việt Nam. Điều này 
giúp Công ty có được nguồn nguyên liệu nuôi trồng chủ động hơn, gia tăng yếu tố cạnh trạnh trên thị trường.



54
BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2022
cmmseafood.com.vn

55

Tình hình tài sản

Chỉ tiêu
31/12/2021 31/12/2022

%2022/2021
Giá trị Tỷ trọng (%) Giá trị Tỷ trọng (%)

Tài sản ngắn hạn 1.353.778 70,44% 1.668.493 75,35% 123,25%

Tài sản dài hạn 568.001 29,56% 545.706 24,65% 96,07%

Tổng tài sản 1.921.779 100% 2.214.199 100% 115,22%

Đơn vị tính: Triệu đồng

 » Tính tới thời điểm 31/12/2022, Công ty ghi nhận giá trị tổng tài sản đạt 2.214.1199 triệu đồng, tăng 
15,22% so với năm trước. Trong đó, tài sản ngắn hạn chiếm tỷ trọng cao với 75,35% (tương đương 
1.668.493 triệu đồng), tài sản dài hạn chiếm 24,65% phần còn lại và có xu hướng giảm trong năm khi 
chỉ đạt giá trị tương đương 96,07% so với thời điểm cuối năm 2021. 

 » Đáng chú ý trong cơ cấu tài sản ngắn hạn là các khoản phải thu ngắn hạn khi chiếm tỷ trọng cao, tương 
đương 45,75% đồng thời tăng trưởng 62,01%. Các khoản phải thu ngắn hạn tăng chủ yếu đến từ các 
khoản phải thu ngắn hàng của khách hàng bao gồm phải thu bên liên quan của Công ty TNHH Chế 
biến Thủy sản Kim Ngân Phát và phải thu các khách hàng khác. Điều này phù hợp với sự tăng trưởng 
trong doanh thu của Công ty.

 » Tài sản dài hạn chủ yếu là các tài sản cố định hữu hình và các tài sản dở dang dài hạn. Trong đó, tài sản 
cố định chiếm tỷ trong cao với tỷ lệ 65,59%. Nguyên nhân là do trong năm, tập đoàn Camimex Group 
đã thực hiện thay đổi vốn góp từ quyền sử dụng đất sang tiền gửi ngân hàng tại Công ty với giá trị 
49.301 triệu đồng và từ tiền sang Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất trị giá 14.283 triệu đồng khiến 
khoản mục nhìn chung giảm.

Tình hình nợ phải trả

Chỉ tiêu
31/12/2021 31/12/2022

%2022/2021
Giá trị Tỷ trọng (%) Giá trị Tỷ trọng (%)

Nợ ngắn hạn 924.729 88,09% 1.224.212 98,08% 132,39%

Nợ dài hạn 125.078 11,91% 23.906 1,92% 19,11%

Tổng nợ phải trả 1.049.807 100% 1.248.118 100% 118,89%

Đơn vị tính: Triệu đồng

 » Tính tới thời điểm 31/12/2022, Công ty ghi nhận tổng giá trị nợ phải trả tăng 18,89% so với thời điểm 
cuối năm 2021 với giá trị 1.248.118 triệu đồng. Các khoản nợ của Công ty chủ yếu là vay và nợ thuê 
tài chính ngắn và dài hạn. Cơ cấu nợ cũng có sự thay đổi đáng kể. Theo đó, nợ ngắn hạn tăng cao từ 
88,09% lên 98,08% tỷ trọng, kéo theo nợ dài hạn giảm chỉ còn 1,92%. Nguyên nhân chủ yếu là do công 
ty kết chuyển 99.6336 triệu đồng trái phiếu thường dài hạn và các khoản vay dài hạn từ ngân hàng và 
các tổ chức khác đến hạn trả sang khoản mục vay và nợ thuê tài chính ngắn hạn khiến nợ ngắn hạn 
tăng cao. Các khoản vay ngắn hạn của Công ty huy động chủ yếu phục vụ nhu cầu vốn lưu độngy. Vay 
và nợ thuê tài chính dài hạn phục vụ hoạt động sản xuất kinh doanh cũng như đầu tư xây dựng nhà 
máy xử lý nước thải. 

 » Có thể thấy, Công ty có nhu cầu vốn lớn như là sự chuẩn bị cho kế hoạch phát triển trong tương lai. 
Điều này đòi hỏi Công ty phải thực hiện quản trị nợ chặt chẽ để hạn chế tối đa rủi ro vỡ nợ. Tính tới 
thời điểm hiện tại, Công ty không có khoản nợ quá hạn.

Năm 2021

29,56%

70,44%

Tài sản ngắn hạn

Tài sản dài hạn

Năm 2022

24,65% 75,35%

Năm 2021

88,09%

11,91%

Nợ ngắn hạn

Nợ dài hạn

Năm 2022

98,08%

1,92%

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH
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Với mục tiêu tăng trưởng và phát triển bền vững, Công ty luôn không ngừng cải tiến và xây dựng các 
chính sách phù hợp với điều kiện kinh doanh, đặc biệt là các chính sách giá cả, chính sách phát triển sản 
phẩm và xúc tiến thương mại. 

Chính sách giá cả
Giá cả sản phẩm là yếu tố đặc biệt quan trọng vì nó ảnh hưởng trực tiếp đến kết quả kinh 
doanh của doanh nghiệp. Vì vậy, Công ty quản lý sát sao chi phí nguyên vật liệu đầu vào 
cũng như bộ máy sản xuất, quản lý để giá thành của thành phẩm ở mức phù hợp và có tính 
cạnh tranh trên thị trường, chính vì lý do này mà giá cả sản phẩm của Công ty luôn được 
thị trường trong và ngoài nước chấp nhận

Chiến lược phát triển sản phẩm
Về sản phẩm, Công ty cùng với nhà phân phối tìm hiểu nhu cầu thị trường và sản xuất các 
mặt hàng đáp ứng nhu cầu của người tiêu dùng. Công ty hiện đang tập trung phân phối 
vào Châu Âu, Hàn Quốc, Nhật, Canada. Đây là thị trường truyền thống của Công ty đặc biệt 
là thị trường Châu Âu có tốc độ tăng trưởng cao, ổn định. 
Do thị trường tiêu thụ của Công ty là những thị trường có nền kinh tế phát triển, đời sống 
của người tiêu dùng cao nên công ty đã xây dựng nên thương hiệu tôm sinh thái với chất 
lượng vượt trội được người tiêu dùng các nước Châu Âu đón nhận. 

Xúc tiến thương mại
Thương hiệu là một chỉ tiêu sống còn mà Công ty đã đề ra trong tiến trình hội nhập và cạnh 
tranh ngày càng khốc liệt. Do trình độ công nghệ thông tin, liên lạc ngày càng phát triển và 
thuận tiện, vì vậy việc tìm kiếm khách hàng cũng thuận lợi hơn rất nhiều. Đặc biệt qua các 
kỳ hội chợ trong nước và quốc tế như: Hội chợ thủy sản ở Boston (Hoa Kỳ), Hội chợ thủy 
sản ở Brussels (Bỉ), Hội chợ thủy sản ở Nhật Bản, Hội chợ Vietfish của Việt Nam,... Công ty 
đã gặp gỡ và giao lưu với nhiều khách hàng cũ cũng như mới, từ đó mở ra được các cơ hội 
tốt cho công việc bán hàng của mình.
Ngoài ra, công ty có những chính sách khác để tạo dựng tên tuổi của mình như: Đẩy mạnh 
việc giao dịch qua mạng, qua các kênh bán hàng online đối với khách hàng nước ngoài như 
Alibaba.; Tham gia, tạo mối quan hệ gắn bó với hiệp hội nhà nhập khẩu

2

3

NHỮNG CẢI TIẾN VỀ CƠ CẤU TỔ CHỨC, 
CHÍNH SÁCH, QUẢN LÝ

KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN TRONG TƯƠNG LAI

Với nhận định thị trường tiêu thụ đã dần hồi phục và việc gia tăng xuất khẩu đang trong những giai đoạn bắt 
đầu, tuy nhiên lại gặp những khó khăn nhất định như sự chững lại trong nhu cầu tiêu thụ tại các thị trường 
đích do áp lực lạm phát vẫn còn, cộng thêm sức canh tranh cao đối với các quốc gia xuất khẩu khác như 
Ecuador và Ấn Độ trong năm tới. Đồng thời căn cứ vào lợi thế cạnh tranh về thương hiệu, giá trị chất lượng 
sản phẩm và năng lực sản xuất, kế hoạch phát triển kinh doanh trong tương lai của Công ty được đề ra như 
sau:1

GIẢI TRÌNH CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC VỚI Ý 
KIẾN KIỂM TOÁN
Theo báo cáo tài chính kiểm toán năm 2022, đơn vị kiểm toán độc lập là Công ty TNHH Kiểm 
toán và Tư vấn A&C đã đưa ra ý kiến kiểm toán chấp thuận toàn phần đối với báo cáo tài 
chính năm 2022 của Công ty Cổ phần Camimex, vì vậy Ban Tổng Giám đốc không có ý kiến 
giải trình thêm.

Chỉ tiêu Thực hiện 
2022

Kế hoạch năm 2023

Giá trị % (+/-)/
năm 2022

Vốn điều lệ 630.000 630.000 -

Doanh thu thuần 2.414.196 2.391.000 -0,96%

LN trước thuế 120.989 111.700 -7,68%

LN sau thuế 106.911 100.500 -6,00%

Tỷ lệ LNST/DTT 4,43% 4,20% -5,08%

Tỷ lệ LNST/VĐL 16,97% 15,95% -6,00%

Tỷ lệ cổ tức/năm - - -



4

Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt hoạt động 
của Công ty trong đó có đánh giá liên quan đến trách 
nhiệm môi trường và xã hội

Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động của 
Ban Tổng Giám đốc Công ty

Các kế hoạch, định hướng của Hội đồng quản trị  

ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG 
QUẢN TRỊ VỀ HOẠT ĐỘNG 
CỦA CÔNG TY
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Đánh giá của
Hội đồng quản trị về 
các mặt hoạt động 
của Công ty Hội đồng quản trị đánh giá cao và ghi nhận nỗ lực 

của Ban Tổng Giám đốc và tập thể cán bộ nhân viên 
của Công ty thông qua kết quả hoạt động kinh doanh 
trong năm. Kết thúc năm kinh doanh, lợi nhuận sau 
thuế tăng trưởng ấn tượng với tỷ lệ 67,02% so với kết 

quả năm 2021. Tuy nhiên so với kết hoạch đã đặt ra trước đó, doanh thu thuần chỉ đạt 68,59% và lợi nhuận 
sau thuế chỉ đạt 73,23%. Với kỳ vọng doanh thu sẽ bùng nổ dịp cuối năm theo đà tăng trưởng cao từ những 
tháng đầu năm trước đó, do cuối năm là thời điểm các quốc gia thiêu thụ tổ chức lễ Giáng sinh, tết Dương 
lịch, kéo theo nhu cầu nhập khẩu lớn nên sản phẩm xuất khẩu ở thời điểm này sẽ bán được giá nhất. Tuy 
nhiên, với áp lực lạm phát cao tại các thị trường này khiến kết quả không được như mong đợi khi chính phủ 
và người dân thực hiện thắt chặt tài chính. Vì vậy, Hội đồng quản trị ghi nhận doanh thu không đạt được như 
kế hoạch mong đợi là điều hợp lý. Bên cạnh đó, Hội đồng quản trị cũng ghi nhận nỗ lực của Công ty trong 
việc thực hiện các kế hoạch phát triển chất lượng sản phẩm, gia tăng lợi thế sản phẩm sinh thái, đồng thời 
thực hiện các biện pháp ổn định nguồn nguyên liệu đầu vào, vốn dĩ là yếu tố then chốt cho sự thành công 
của Công ty, nhằm gia tăng tính cạnh tranh trên thị trường. 

ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ HOẠT 
ĐỘNG CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC CÔNG TY

Trong năm 2022, HĐQT đánh giá cao nỗ lực của Ban Tổng Giám đốc công ty trong việc nắm bắt 
cơ hội kinh doanh trên thị trường, nâng cao năng lực sản xuất kinh doanh để đạt được những 
mục tiêu đã đề ra. 
Hội đồng quản trị đánh giá Ban Tổng giám đốc thông qua các hoạt động giám sát cụ thể:
 » Việc giám sát và chỉ đạo Ban Tổng giám đốc và ban quản lý trong việc quản lý hoạt động sản 

xuất và thương mại hằng ngày công ty. 
 » Các chủ trương chỉ đạo mà HĐQT đưa ra cũng đã được Ban Tổng Giám đốc triển khai đầy đủ, 

đưa ra các giải pháp điều hành linh hoạt phù hợp với định hướng của HĐQT



KẾ HOẠCH, ĐỊNH HƯỚNGKẾ HOẠCH, ĐỊNH HƯỚNG  
CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊCỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Hiệp định thương mại tự do Việt Nam – EU (FTA) đã được Nghị viên Châu 
Âu phê chuẩn ngày 12/02/2020, có hiệu lực 01/08/2021 tạo điều kiện cho 
các đơn đặt hàng của Công ty gia tăng về số lượng và chất lượng đặt 
hàng. Vì vậy, Công ty chú trọng tìm kiếm các đối tác phù hợp để hợp tác, 
liên doanh phát triển sản xuất kinh doanh theo chiều sâu, thành chuỗi liên 
kết từ con giống, thức ăn, nuôi trồng tới chế biến, phân phối xuất khẩu.

Duy trì và phát triển tôm sạch chất lượng cao, tôm sinh thái, xây dựng trên 
nền tảng ổn định, bền vững. Phát triển đa dạng các dòng sản phẩm tôm 
sinh thái phân khúc mới.

Đẩy mạnh nâng cấp, xây dựng nhà máy mới và gia tăng công suất: Tiếp 
tục đầu tư nâng cấp tự động hóa máy móc thiết bị, nhà xưởng tại các xí 
nghiệp nâng cao năng lực sản xuất đặc biệt là sản xuất mặt hàng giá trị 
gia tăng



5

Hội đồng quản trị      

Ban Kiểm soát      

Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích  của 
Hội đồng quản trị, Ban Tổng Giám đốc và Ban 
Kiểm soát

QUẢN TRỊ CÔNG TY
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Danh sách thành viên Hội đồng quản trị

Danh sách thay đổi thành viên HĐQT trong năm

STT Thành viên Chức vụ Số lượng CP 
sở hữu

Tỷ lệ 
sở hữu

1 Bùi Sĩ Tuấn Chủ tịch HĐQT không điều hành 986.000 1,57%

2 Đặng Ngọc Sơn Thành viên HĐQT điều hành - -

3 Bùi Đức Cường Thành viên HĐQT điều hành 160.000 0,25%

4 Trần Minh Thiệu Thành viên HĐQT Độc lập không điều hành - -

5 Bùi Đức Dũng Thành viên HĐQT Không điều hành 16.000 0,03%

Lý lịch thành viên HĐQT

Ông: BÙI SĨ TUẤN
Chủ tịch HĐQT 

Ngày tháng năm sinh : 12/10/1971
Quốc tịch : Việt Nam
Trình độ chuyên môn : Thạc sĩ Quản trị kinh doanh
Chức vụ tại các tổ chức khác : Chủ tịch HĐQT CTCP Camimex Group. 

Chủ tịch HĐQT CTCP Vốn Thiên Niên Kỷ
Số CP nắm giữ : Đại diện sở hữu: Không có

Cá nhân sở hữu: 986.000 cổ phiếu, chiếm 
1,57% vốn điều lệ

Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của những người có liên quan

 » CTCP Camimex Group (Ông Bùi Sĩ Tuấn là Chủ tịch HĐQT) sở hữu 48.315.000 cổ phiếu, chiếm 76,69% 
vốn điều lệ.

 » Ông Bùi Đức Cường – Thành viên HĐQT (em ruột) sở hữu 160.000 cổ phiếu, chiếm 0,25% vốn điều lệ.
 » Bà Vũ Thị Bích Ngọc (vợ) sở hữu 1.085.000 cổ phần, chiếm 1,72% vốn điều lệ.
 » Ông Bùi Đức Dũng (con đẻ) sở hữu 16.000 cổ phần, chiếm 0,03% vốn điều lệ

Quá trình công tác

Từ 1996 – 2006 Kế toán trưởng CTCP Tập đoàn Thủy sản Minh Phú

Từ 2006 – 2010 Thành viên HĐQT kiêm Giám đốc Đầu tư CTCP Tập đoàn Thủy sản Minh Phú

Từ 2010 – 2011 Giám đốc Đầu tư CTCP Tập đoàn Thủy sản Minh Phú

Từ 10/2012 – 01/2013 Thành viên HĐQT CTCP Camimex Group

Từ 01/2013 – nay Chủ tịch HĐQT CTCP Camimex Group

Từ 2008 - nay Chủ tịch HĐQT CTCP Vốn Thiên niên Kỷ

Từ 02/2019 – nay Chủ tịch HĐQT CTCP Camimex

STT Họ và tên Chức vụ Ngày bổ nhiệm Ngày miễn nhiệm

1 Trần Quốc Phong Thành viên HĐQT độc lập 18/04/2022

2 Bùi Đức Dũng Thành viên HĐQT không điều hành 18/04/2022
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Lý lịch thành viên HĐQT (Tiếp theo)

Ông: TRẦN MINH THIỆU
Thành viên HĐQT Độc lập 

không điều hành

Ông: BÙI ĐỨC DŨNG
Thành viên HĐQT

Ngày tháng năm sinh : 02/01/1960
Quốc tịch : Việt Nam
Trình độ chuyên môn : Cử nhân luật
Chức vụ tại các tổ chức khác : Luật sư, Phó giám đốc Công ty 

Luật hợp danh Sài Thành

Số CP nắm giữ : Không có

Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của 
những người có liên quan

: Không có

Ngày tháng năm sinh : 18/11/1995
Quốc tịch : Việt Nam
Trình độ chuyên môn : Cử nhân luật
Chức vụ tại các tổ chức khác : Phó Tổng giám đốc Công ty CP 

Camimex Logistics
Số CP nắm giữ : Đại diện sở hữu: Không có

Cá nhân sở hữu: 16.000 cổ phiếu, 
chiếm 0,03% vốn điều lệ

Ông: ĐẶNG NGỌC SƠN
Thành viên HĐQT điều hành

Quá trình công tác:

1987 - 2000 Cán bộ, thẩm phán Tòa án nhân dân huyện Hải Hậu, Nam Định.

2000 - 2002 Cán bộ phòng tổ chức Nhà máy thuốc lá Vĩnh Hội Sài Gòn

2002- 2004 Giám định viên Công ty bảo hiểm Sài Gòn

2004 - nay Cán bộ tư vấn, Luật sư, Phó giám đốc Công ty Luật hợp danh Sài Thành

09/2020 - nay Thành viên HĐQT độc lập CTCP Camimex

Quá trình công tác:

2018 - 2020 Giám đốc phát triển dự án CTCP Camimex Group

2021 - nay Phó Tổng Giám đốc Công ty CP Camimex Logistics

2022 - nay Thành viên HĐQT CTCP Camimex 

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ (TIẾP THEO)

Ông: BÙI ĐỨC CƯỜNG
Thành viên HĐQT điều hành

Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của những người có liên quan

 » Ông Bùi Sĩ Tuấn – Chủ tịch HĐQT (bố đẻ ) sở hữu 986.000 cổ phiếu, chiếm 1,57% vốn điều lệ.
 » Bà Vũ Thị Bích Ngọc (mẹ đẻ) sở hữu 1.085.000 cổ phần, chiếm 1,72% vốn điều lệ

 Thông tin xem tại Chương II mục 2 - Tổ chức và nhân sự  Thông tin xem tại Chương II mục 2 - Tổ chức và nhân sự
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ (TIẾP THEO)

STT Thành viên Số buổi tham dự 
họp

Tỷ lệ tham 
dự họp Lý do không tham dự họp

1 Bùi Sĩ Tuấn 4/4 100%

2 Đặng Ngọc Sơn 4/4 100%

3 Bùi Đức Cường 4/4 100%

4 Trần Minh Thiệu 4/4 100%

5 Bùi Đức Dũng 3/4 100% Bổ nhiệm ngày 18/04/2022

6 Trần Quốc Phong 1/4 100% Miễn nhiệm ngày 18/04/2022

Hoạt động của Hội đồng quản trị

Hoạt động của thành viên Hội đồng quản trị độc lập: Không

Giám sát và chỉ đạo Ban lãnh đạo công ty điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh theo đúng định hướng 
chiến lược do HĐQT đề xuất đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua.
Tổ chức chỉ đạo thực hiện tốt chế độ báo cáo tài chính quý, giữa niên độ, báo cáo tài chính năm, thực hiện 
Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông và HĐQT công ty. Kịp thời xử lý các công việc thuộc thẩm quyền của 
HĐQT.

Các cuộc họp của HĐQT

Nghị quyết của HĐQT

STT Số nghị quyết/ quyết định Ngày Nội dung

1 0701/2022/NQ.HĐQT-CMM 07/01/2022 NQ HĐQT nhận chuyển nhượng quyền sử 
dụng đất của Công ty CP Camimex Group

2 0402/NQ.HĐQT.CMC 04/04/2022 NQ HĐQT Tổ chức ĐHĐCĐ thường niên 2022

3 2503/NQ.HĐQT.CMC 25/03/2022 NQ HĐQT thông qua tài liệu họp ĐHĐCĐ 
Thường niên 2022

4 3112/2022/NG.HĐQT 31/12/2022
NQ HĐQT Thông qua hợp đồng chuyển 
nhượng tài sản giữa chi nhánh TP.HCM và 
Công ty CP Camimex Logistics

Danh sách các thành viên của Hội đồng quản trị có chứng chỉ đào tạo về 
quản trị Công ty
Toàn bộ thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban Kiểm soát đã tham gia khóa học về quản trị công 
ty tổ chức trước đây. 
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Danh sách thành viên Ban Kiểm soát

Lý lịch thành viên Ban kiểm soát

STT Thành viên Chức vụ Số lượng CP 
sở hữu

Tỷ lệ 
sở hữu

1 Lữ Hồng Lam Trưởng ban 90.000 0,14%

2 Nguyễn Hoài Linh Thành viên - -

3 Đinh Thị Hoa Thành viên 2.000 0,0032%

BAN KIỂM SOÁT

Bà: Lữ Thị Hồng Lam
Trưởng Ban kiểm soát

Ông: Nguyễn Hoài Linh
Thành viên Ban kiểm soát

Bà: Đinh Thị Hoa
Thành viên Ban kiểm soát

Ngày tháng năm sinh : 22/09/1962
Quốc tịch : Việt Nam
Trình độ chuyên môn : Cử nhân kinh tế
Chức vụ tại các tổ chức khác : Không
Số Cổ phần nắm giữ : Đại diện sở hữu: Không có

Cá nhân sở hữu: 90.000 cổ phiếu, 
chiếm 0,14 % vốn điều lệ

Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của 
những người có liên quan

: Không có

Ngày tháng năm sinh : 20/11/1991
Quốc tịch : Việt Nam
Trình độ chuyên môn : Cử nhân Kế toán
Chức vụ tại các tổ chức khác : Không
Số CP nắm giữ : Không có

Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của 
những người có liên quan

: Không có

Ngày tháng năm sinh : 11/09/1978
Quốc tịch : Việt Nam
Trình độ chuyên môn : Cử nhân Công nghệ thông tin
Chức vụ tại các tổ chức khác : Không
Số CP nắm giữ : Đại diện sở hữu: Không có

Cá nhân sở hữu:  2.000 cổ phiếu, 
chiếm 0,0032% vốn điều lệ

Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của 
những người có liên quan

: Không có

Quá trình công tác:

Từ 06/1987 – 02/2002 Nhân viên kế toán Công ty CP Chế biến và XNK thủy sản Cadovimex

Từ 02/2002 – 06/2006 Phó phòng kế toán Công ty CP Chế biến và XNK thủy sản Cadovimex

Từ 07/2006 - 10/2020 Phó phòng kế toán tổng hợp Công ty cổ phần Camimex Group

Từ 06/2021 - nay Trưởng ban kiểm soát Công ty cổ phần Camimex

Quá trình công tác:

Từ 04/2017 – 07/2020 Nhân viên Ban Kinh doanh CTCP Camimex

Từ 07/2020 - nay Nhân viên Ban Quản trị Nhân sự, tiền lương tại CTCP Camimex

Từ 06/2021 - nay Thành viên Ban Kiểm Soát CTCP Camimex

Quá trình công tác:

Từ 2018 – 2020 Nhân viên Ban kiểm soát nội bộ Công ty Cổ phần Camimex

Từ 2020 – đến nay Phó phòng Hành chánh Công ty Cổ phần Camimex

Từ 06/2021 - đến nay Thành viên Ban Kiểm Soát Công ty Cổ phần Camimex
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Các cuộc họp của Ban Kiểm soát

STT Thành viên Chức vụ Số buổi tham dự họp Tỷ lệ tham dự họp

1 Lữ Hồng Lam Trưởng Ban 3/3 100%

2 Nguyễn Hoài Linh Thành viên 3/3 100%

3 Định Thị Hoa Thành viên 3/3 100%

Danh sách thay đổi thành viên Ban Kiểm soát trong năm 2022: Không

BAN KIỂM SOÁT (TIẾP THEO) Hoạt động giám sát của Ban Kiểm soát đối với Hội đồng quản trị, Ban Tổng 
Giám đốc điều hành và cổ đông:

01
Trưởng Ban Kiểm soát tham gia cuộc họp do Ban Lãnh đạo công 
ty tổ chức nhằm tăng cường giám sát mọi lĩnh vực hoạt động của 
công ty

Sự phối hợp hoạt động giữa BKS đối với hoạt động của HĐQT, Ban Tổng Giám 
đốc điều hành và các cán bộ quản lý khác:
 » Tham gia họp lãnh đạo công ty hằng tháng, quý.
 » Báo cáo tổng hợp lên HĐQT, Ban Tổng giám đốc các phát hiện vướng mắc 

và quá trình xử lý thông tin.
 » Cập nhật những phát hiện rủi ro và đề xuất phương án kiểm soát rủi ro tới 

Ban Tổng Giám đốc và HĐQT

02
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Lương thưởng, thù lao, các khoản lợi ích

STT Thành viên Chức vụ Lương Thù lao

1 Bùi Sỹ Tuấn Chủ tịch Hội đồng quản trị - 72.000.000

2 Đặng Ngọc Sơn Thành viên Hội đồng quản trị 
kiêm Tổng Giám đốc 255.360.766 48.000.000

3 Bùi Đức Cường Thành viên Hội đồng quản trị 
kiêm Phó Tổng Giám đốc 257.348.977 48.000.000

4 Trần Minh Thiệu Thành viên Hội đồng quản trị - 48.000.000

5 Bùi Đức Dũng Thành viên Hội đồng quản tr - 33.733.333

6 Huỳnh Văn Tấn Phó Tổng Giám đốc 255.368.798 -

7 Lữ Hồng Lam Trưởng Ban Kiểm soát - 36.000.000

8 Nguyễn Hoài Linh Thành viên Ban Kiểm soát - 24.000.000

9 Đinh Thị Hoa Thành viên Ban Kiểm soát - 24.000.000

Tổng cộng 702.036.333 344.000.000

CÁC GIAO DỊCH, THÙ LAO VÀ CÁC KHOẢN LỢI 
ÍCH CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN TỔNG 
GIÁM ĐỐC VÀ BAN KIỂM SOÁT

Giao dịch cổ phiếu của người nội bộ

Hợp đồng hoặc giao dịch với người nội bộ

STT Người thực 
hiện giao dịch

Quan hệ với 
người nội bộ

Số cổ phiếu sở hữu 
đầu kỳ

Số cổ phiếu sở hữu 
cuối kỳ

Lý do tăng, 
giảm (mua, 
bán, chuyển 

đổi, thưởng...)Số cổ phiếu Tỷ lệ Số cổ phiếu Tỷ lệ 

1 Đặng Ngọc Sơn Thành viên 
HĐQT kiêm TGĐ 30.000 0,05% - - Bán

Giao dịch giữa công ty với người có liên quan của công ty; hoặc giữa công ty với cổ đông lớn, người 
nội bộ, người có liên quan của người nội bộ

Tên tổ chức/
cá nhân

Mối quan 
hệ liên quan 
với công ty

Số Giấy NSH*, ngày 
cấp, nơi cấp NSH

Địa chỉ trụ 
sở chính/ 

Địa chỉ liên 
hệ 

Thời điểm giao 
dịch với công 

ty 

Nội dung, số 
lượng, tổng giá 

trị giao dịch

Vũ Thị Bích 
Ngọc Vợ chủ tịch

034173014111 ngày 
cấp 27/12/2021,

nơi cấp 
Cục CS QLHC về TTXH

12.02A. C/c 
screc, P12. 

Q3. TP.HCM
2020

8.200.000.000
đồng

Đơn vị tính: Đồng/năm
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Giao dịch giữa người nội bộ công ty, người có liên quan của người nội bộ với công ty con, công ty do 
công ty nắm quyền kiểm soát

CÁC GIAO DỊCH, THÙ LAO VÀ CÁC KHOẢN LỢI 
ÍCH CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN TỔNG 
GIÁM ĐỐC VÀ BAN KIỂM SOÁT (TIẾP THEO)

STT Người thực hiện giao dịch Quan hệ với người nội 
bộ 

Số CMND/Hộ chiếu, 
ngày cấp, nơi cấp Địa chỉ

Số Nghị  quyết/ Quyết 
định của ĐHĐCĐ/ HĐQT... 
thông qua (nếu có, nêu rõ 

ngày ban hành)

Thời điểm 
giao dịch

Nội dung, số lượng, 
tổng giá trị giao dịch 

1 CTCP Camimex Group Công ty mẹ 2000103908, ngày cấp 
12/01/2006, nơi cấp: Tỉnh Cà Mau

Số 333, đường Cao Thắng, 
Phường 8, TP. Cà Mau, Tỉnh Cà 
Mau

Nghị quyết ĐHĐCĐ 
thường niên 2022 số 01/

NQĐHĐCĐ.2022 ngày 
18.04.2022

2021 133.136.784.956 đồng

2 CTCP Camimex Organic Công ty con 2001014506, ngày cấp 07/04/2011 
nơi cấp: Tỉnh Cà Mau

Ấp Nhà Hội, Xã Tam Giang, 
Huyện Năm Căn, Tỉnh Cà Mau 2022 47.817.153.362 đồng

3 CTCP Camimex Logistics Công ty liên quan 0315120124, ngày cấp 
22/06/2018, nơi cấp: TP HCM

33/3 Gò Ô Môi, Khu phố 2, P. Phú 
Thuận, Quận 7, TP. Hồ Chí Minh 2022 9.687.346.545 đồng

4 CTCP Camimex Foods Công ty liên quan 2001309274 , ngày cấp 
14/03/2019 nơi cấp: Tỉnh Cà Mau

Số 969, đường Lý Thường Kiệt, 
Phường 6, TP. Cà Mau,Tỉnh Cà 
Mau

2022 8.752.724.010 đồng

5
Công ty TNHH MTV Xuất Nhập 
Khẩu Thủy Sản Vĩnh Hải

Công ty liên quan 
của thành viên HĐQT 
trong cùng Tập đoàn

2001165858 ngày cấp 29/09/2014, nơi 
cấp Tỉnh Cà Mau

Số 261, đường Lê Vĩnh Hòa, 
khóm 8, Phường 8, Thành phố Cà 
Mau, Tỉnh Cà Mau

2022 7.371.202.322 đồng

6
Công ty TNHH Chế biến Thủy 
sản Kim Ngân Phát

Công ty có mối quan 
hệ mật thiết với thành 

viên chủ chốt của 
Công ty mẹ

2001299280 ngày cấp 04/10/2018, 
nơi cấp Tỉnh Cà Mau

Ấp Lộ Xe, Xã Phú Hưng, Huyện 
Cái Nước, Tỉnh Cà Mau 2022 92.777.670.000 đồng

7
Công ty TNHH Thủy sản Ngân 
Thiên Phú

Công ty liên quan đến 
TV HĐQT của Công ty

2001318208 gày cấp 23/09/2019, 
nơi cấp Tỉnh Cà Mau

Ấp Sở Tại, Xã Thạnh Phú, Huyện 
Cái Nước, Tỉnh Cà Mau 2022 218.882.732.466 đồng
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Đánh giá việc thực hiện các quy định về quản trị công ty

Giám sát HĐQT, BTGĐ trong việc quản lý và điều hành Công ty 
nhằm đảm bảo tuân thủ pháp luật và quy định Công ty

Giám sát HĐQT, BTGĐ trong việc ban hành và triển khai thực hiện 
các Nghị quyết của ĐHĐCĐ và HĐQT, tiến độ thực hiện kế hoạch 
kinh doanh và các dự án đầu tư đã được ĐHĐCĐ phê chuẩn

BKS sẽ tiếp tục cải thiện các quy trình làm việc cũng như thực hiện 
các hoạt động giám sát thông qua các hoạt động trực tiếp của 
các thành viên BKS để đảm bảo tính tuân thủ trong hoạt động của 
HĐQT và BTGĐ

BKS sẽ phối hợp chặt chẽ với ban quản lý điều hành Công ty để 
có những giải pháp đề xuất thích hợp và kịp thời góp phần vào sự 
phát triển kinh doanh và nâng cao khả năng quản trị của Công ty, 
hướng tới mục tiêu phát triển bền vững của Công ty

Mọi hoạt động của HĐQT, BKS, Ban Tổng Giám đốc và các cấp quản lý khác đều được báo cáo đầy đủ, tuân 
thủ Luật Doanh nghiệp, Pháp luật hiện hành, đảm bảo tính công bằng, minh bạch, tôn trọng quyền và lợi ích 
hợp pháp của cổ đông.
Trong năm 2023, Công ty đã đặt ra các kế hoạch và định hướng để tăng cường hoạt động quản trị tại Công 
ty như sau:

01

02

03

04

CÁC GIAO DỊCH, THÙ LAO VÀ CÁC KHOẢN LỢI 
ÍCH CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN TỔNG 
GIÁM ĐỐC VÀ BAN KIỂM SOÁT (TIẾP THEO)



6

Báo cáo của Hội đồng quản trị

Ý kiến kiểm toán

Báo cáo tài chính kiểm toán 2022

BÁO CÁO TÀI CHÍNH 
KIỂM TOÁN 2022
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CÔNG TY CỔ PHẦN CAMIMEX

XÁC NHẬN CỦA NGƯỜI ĐẠI DIỆN PHÁP LUẬT
Cà Mau, ngày 19 tháng 04 năm 2023

Chủ tịch Hội đồng quản trị

BÙI SĨ TUẤN



CÔNG TY CỔ PHẦN CAMIMEX

Số 333 đường Cao Thắng, phường 8, TP Cà Mau, tỉnh Cà Mau
(0290) 3831 608

camimex@camimex.com.vn
cmmseafood.com.vn
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